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I. Rada Dialogu Społecznego 

 

Rada Dialogu Społecznego działa w oparciu o ustawę z 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu 

Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego. Opublikowana w Dzienniku Ustaw 

2015 poz. 1240 z dnia 24 lipca 2015 r., weszła w życie 11 września 2015 r.  

Rada Dialogu Społecznego zastąpiła Komisję Trójstronną ds. Społeczno-Gospodarczych, 

która funkcjonowała na podstawie ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Trójstronnej Komisji  

do Spraw Społeczno-Gospodarczych i wojewódzkich komisjach dialogu społecznego. 

Powołanie Rady Dialogu Społecznego stanowi nowe otwarcie w relacjach rząd – pracodawcy 

– pracownicy, a jej uprawnienia i cele do osiągnięcia są inne niż Trójstronnej Komisji  

do Spraw Społeczno-Gospodarczych. 

  

Cele Rady Dialogu Społecznego: 

1) zapewnienie warunków do rozwoju społeczno-gospodarczego oraz zwiększenia 

konkurencyjności polskiej gospodarki i spójności społecznej; 

2) realizacja zasady partycypacji i solidarności społecznej w zakresie stosunków 

zatrudnienia; 

3) działanie na rzecz poprawy jakości formułowania i wdrażania polityk oraz strategii 

społeczno-gospodarczych, a także budowania wokół nich społecznego porozumienia 

poprzez prowadzenie przejrzystego, merytorycznego i regularnego dialogu organizacji 

pracowników i pracodawców oraz strony rządowej; 

4) wspieranie prowadzenia dialogu społecznego na wszystkich szczeblach jednostek 

samorządu terytorialnego. 

  

Do zadań Rady Dialogu Społecznego należy w szczególności: 

1) wyrażanie opinii i zajmowanie stanowisk; 

2) opiniowanie projektów założeń projektów ustaw oraz projektów aktów prawnych; 

3) inicjowanie na zasadach określonych ustawą z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu 

Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego procesu legislacyjnego; 

4) wykonywanie innych zadań wynikających z odrębnych ustaw – w sprawach 

określonych w art.1 Ustawy. 
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Realizacja zadań Rady Dialogu Społecznego, określonych w pięciu ustawach: 

1) ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń 

Społecznych (Dz.U.2015.748 j.t.) w zakresie uzgadniania zwiększenia wskaźnika 

waloryzacji emerytur i rent na rok następny; 

2) ustawa z dnia 23 grudnia 1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze 

budżetowej oraz o zmianie niektórych ustaw (Dz.U.2011.79.431 j.t.) w zakresie 

uzgadniania wysokości średniorocznych wskaźników wzrostu wynagrodzeń  

w państwowej sferze budżetowej na rok następny; 

3) ustawa z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę  

(Dz.U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1679 z późn. zm.) w zakresie uzgadniania wysokości 

minimalnego wynagrodzenia za pracę na rok następny; 

4) ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2003 r.  

Nr 228, poz. 2255, z późn. zm.) w zakresie uzgadniania wysokości kwot zasiłków 

rodzinnych oraz wysokości świadczeń rodzinnych; 

5) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz.U.2015.163 j.t.) − Minister 

właściwy do spraw zabezpieczenia społecznego przedkłada corocznie Radzie Dialogu 

Społecznego informację o wysokości minimum egzystencji ustalonego przez Instytut 

Pracy i Spraw Socjalnych, jeśli w danym roku kalendarzowym kwota kryterium 

dochodowego osoby samotnie gospodarującej i kwota kryterium dochodowego na 

osobę w rodzinie będzie równa lub niższa niż minimum egzystencji RDS może 

wystąpić do Rady Ministrów z wnioskiem o zweryfikowanie kryteriów dochodowych 

− kryteria dochodowe podlegają weryfikacji co 3 lata, z uwzględnieniem wyniku 

badań progu interwencji socjalnej. Badania progu interwencji socjalnej dokonuje 

Instytut Pracy i Spraw Socjalnych. W roku, w którym przeprowadza się weryfikację 

kryteriów dochodowych Rada Dialogu Społecznego po przekazaniu przez Radę 

Ministrów propozycji kwot kryteriów dochodowych oraz innych informacji 

wskazanych w ustawie uzgadnia kryteria dochodowe. 

 

Poza tym Rada Dialogu Społecznego bierze udział w procedurze budżetowej w Polsce 

zgodnie z art. 16–21 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych 

instytucjach dialogu społecznego (Dz. U. 2015 poz. 1240). 
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Ustawą regulującą zasady i tryb sporządzania budżetu państwa jest ustawa z dnia 27 sierpnia 

2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2013 poz. 885). 

 

 

II. Zasady działania Rady Dialogu Społecznego 

 

Prace ustawowe Rady Dialogu Społecznego odbywają się według ściśle określonych 

harmonogramów dla poszczególnych aktów prawnych i są prowadzone w trybie konsultacji 

bądź negocjacji. 

Zasady ustalania harmonogramu prac Rady określa Ustawa z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie 

Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego (art. 10) oraz regulamin Rady 

(§ 16 ust. 9-11), zgodnie z którymi harmonogram został opracowany i przedłożony Radzie 

Ministrów w dniu 20 lutego 2016 r. Mając na uwadze, że pierwszy skład Rady został 

powołany przez Prezydenta RP w dniu 22 października 2015 r., a do tego czasu działała 

Trójstronna Komisji ds. Społeczno-Gospodarczych, harmonogram prac Rady na 2015 r. nie 

był przygotowywany. Harmonogram prac Rady Dialogu Społecznego na 2016 rok został 

ustalony Uchwałą Nr 8 z dnia 18 lutego 2016 r. 

 

Program pracy Rady Dialogu Społecznego na 2016 r. 

 

1. Reforma systemu ubezpieczeń społecznych. 

2. Przegląd zasad wynagradzania w gospodarce narodowej, z uwzględnieniem 

minimalnego wynagrodzenia za pracę. 

3. Przegląd systemu podatkowego, w tym funkcjonowanie organów administracji 

podatkowej. 

4. Warunki prowadzenia działalności gospodarczej w Polsce i konkurencyjność polskiej 

gospodarki. 

5. Polityka surowcowo-energetyczna Polski oraz polityka klimatyczna UE oraz ich 

wpływ na gospodarkę. 

6. Zamówienia publiczne. 

7. Zmiany w systemie ochrony zdrowia. 

8. System kształcenia zawodowego w Polsce – przegląd i rekomendacje. 
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9. Wzmocnienie roli partnerów społecznych w zarządzaniu Funduszem Pracy  

i Funduszem Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych. 

10. Świadczenia pieniężne w polityce społecznej – przegląd zasad dystrybucji transferów 

socjalnych. 

11. System wsparcia innowacyjności i działalności badawczo-rozwojowej. 

12. Przegląd, ocena i propozycje zmian przepisów z zakresu indywidualnego prawa pracy. 

13. Przegląd, ocena i propozycje zmian przepisów z zakresu zbiorowego prawa pracy. 

14. Przegląd kompetencji Rady Dialogu Społecznego, wynikających z innych ustaw, oraz 

przygotowanie rekomendacji do zmian w zakresie: 

- waloryzacji emerytur i rent z FUS; 

- minimalnego wynagrodzenia za pracę; 

- świadczeń rodzinnych; 

- wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej; 

- kryteriów i kwot dochodowych z pomocy społecznej. 

15. Fundusze unijne dla przedsiębiorców, w tym zwłaszcza małych i średnich 

przedsiębiorstw. 

16. Udział partnerów społecznych w pracach nad rewizją dotychczasowych Strategii 

wynikających z nowego otwarcia rządu. 

17. Systematyczna ocena realizacji zasady partnerstwa, analiza i modernizacja ustawy 

wdrożeniowej oraz dokumentów z niej wynikających – na bazie „Białej Księgi” 

opracowanej przez partnerów społecznych.  

 

Przewodniczącego i członków Rady Dialogu Społecznego powołuje Prezydent 

Rzeczypospolitej Polskiej. Przewodniczący zwołuje posiedzenia plenarne Rady oraz 

posiedzenia Prezydium Rady. Przewodniczącym Rady jest naprzemiennie przedstawiciel 

strony pracowników, strony pracodawców lub strony rządowej. Jego kadencja trwa jeden rok. 

Do jego obowiązków należy również przedstawianie corocznie Sejmowi RP i Senatowi RP 

sprawozdania z działalności Rady. 

Pracami Rady kieruje Prezydium, w skład którego wchodzą przewodniczący  

i wiceprzewodniczący Rady. Prezydium Rady koordynuje pracę Rady i jej zespołów 

problemowych, o których mowa w art. 34 ustawy, w szczególności ustala harmonogram prac 
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Rady, porządek posiedzenia Rady oraz rozpatruje sprawy przekazane przez Radę. Prezydium 

Rady przy wykonywaniu zadań korzysta z pomocy sekretarzy Prezydium Rady. 

Posiedzenia Rady oraz jej Prezydium odbywają się w zależności od potrzeb, nie rzadziej 

jednak niż raz na 2 miesiące. Rada podejmuje decyzje w drodze uchwały na posiedzeniach 

plenarnych, jeżeli w posiedzeniu biorą udział: przedstawiciele więcej niż połowy organizacji, 

przedstawiciele więcej niż połowy organizacji lub co najmniej jeden przedstawiciel Rady 

Ministrów. Przyjęcie uchwały Rady wymaga zgody każdej ze stron. Stanowiska strony 

pracowników i strony pracodawców są przyjmowane zwykłą większością, przy czym 

wymagane jest uczestniczenie w głosowaniu co najmniej 2/3 członków Rady 

reprezentujących daną stronę. Stanowisko strony rządowej przyjmowane jest jednomyślnie 

przez obecnych na posiedzeniu przedstawicieli Rady Ministrów. Posiedzenia Rady są jawne. 

Z ważnych powodów Prezydium Rady może zdecydować o wyłączeniu jawności posiedzenia. 

Z posiedzenia Rady sporządzany jest komunikat. 

Rada może podejmować uchwały w drodze głosowania korespondencyjnego. Przyjęcie 

uchwały w drodze głosowania korespondencyjnego może odbywać się przy wykorzystaniu 

środków komunikacji elektronicznej. Uchwała w drodze głosowania korespondencyjnego jest 

podejmowana jednomyślnie. 

 

III. Skład Rady Dialogu Społecznego 

Działając na mocy art. 27 oraz art. 83 Ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu 

Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego, Prezydent RP Andrzej Duda w dniu 

22 października 2015 r. powołał skład Rady Dialogu Społecznego. 

Przedstawiciele strony pracowników: 

 

Reprezentujący Niezależny Samorządny Związek Zawodowy "Solidarność": 

Piotr Duda – Przewodniczący Rady Dialogu Społecznego oraz Przewodniczący Komisji 

Krajowej Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego "Solidarność", Wojciech 

Ilnicki, Bogdan Kubiak, Andrzej Kuchta, Jarosław Lange, Henryk Nakonieczny, Waldemar 

Sopata, Leszek Walczak. 

Reprezentujący Forum Związków Zawodowych: 
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Tadeusz Chwałka Przewodniczący Forum Związków Zawodowych (zginął tragicznie 

11.11.2015 r.), od 28.01.2016 r. Dorota Gardias – Przewodnicząca Forum Związków 

Zawodowych, Waldemar Lutkowski, Dariusz Trzcionka, Lucyna Dargiewicz, Stanisław 

Stolorz, Marek Mnich, Mariusz Tyl, Zygmunt Mierzejewski. 

Reprezentujący Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych: 

Jan Guz – Przewodniczący Ogólnopolskiego Porozumienia Związków Zawodowych, Andrzej 

Radzikowski, Dariusz Potyrała, Stanisław Janas, Sławomir Broniarz, Urszula Michalska, 

Leszek Miętek, Sławomir Redmer. 

  

Przedstawiciele strony pracodawców: 

 

Reprezentujący Konfederację Lewiatan: 

Henryka Bochniarz – Prezydent Konfederacji Lewiatan, Małgorzata Starczewska-

Krzysztoszek, Jeremi Mordasewicz, Jacek Męcina, Grzegorz Baczewski, Marek Kowalski. 

Reprezentujący Pracodawców Rzeczypospolitej Polskiej: 

Andrzej Malinowski – Prezydent Pracodawców Rzeczypospolitej Polskiej, Rafał Baniak, Jan 

Buczek, Joanna Makowiecka-Gaca, Iwona Sroka, Jarosław Zagórowski. 

Reprezentujący Związek Pracodawców Business Centre Club: 

Łukasz Bernatowicz, Grażyna Majcher-Magdziak, Witold Michałek, Jan Stefanowicz, 

Wojciech Warski, Zbigniew Żurek. 

Reprezentujący Związek Rzemiosła Polskiego: 

Jerzy Bartnik – Prezes Związku Rzemiosła Polskiego, Antoni Odzimek, Paweł Saar, Jan 

Klimek, Włodzimierz Biniek, Janusz Kowalski. 

  

Przedstawiciele strony rządowej (powołani w dniu 11 grudnia 2015 r.): 

 

Członkowie Rady Ministrów: 

Elżbieta Rafalska – Minister Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej; Mateusz Morawiecki – 

Wiceprezes Rady Ministrów, Minister Rozwoju; Andrzej Adamczyk – Minister Infrastruktury 

i Budownictwa; Mariusza Błaszczak – Minister Spraw Wewnętrznych i Administracji; Dawid 

Jackiewicz – Minister Skarbu Państwa; Konstanty Radziwiłł – Minister Zdrowia; Paweł 

Szałamacha – Minister Finansów; Krzysztof Tchórzewski – Minister Energii; Anna Zalewska 

– Minister Edukacji Narodowej. 
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Przedstawiciel ministra właściwego do spraw finansów publicznych, odpowiedzialny za 

budżet:  

Hanna Majszczyk – Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Finansów. 

Przedstawiciel ministra właściwego do spraw pracy, odpowiedzialny za dialog społeczny: 

Stanisław Szwed – Sekretarz Stanu w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 

Przedstawiciel Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej: 

Agnieszka Lenartowicz-Łysik – doradca Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej 

Przedstawiciel Prezesa Narodowego Banku Polskiego: 

Ryszard Kokoszczyński – członek Zarządu Narodowego Banku Polskiego. 

Przedstawiciel Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego: 

Grażyna Marciniak – Wiceprezes Głównego Urzędu Statystycznego. 

 

Sekretarze Prezydium Rady Dialogu Społecznego: 

1. Mateusz Szymański – przedstawiciel NSZZ „Solidarność”, 

2. Arkadiusz Pączka- przedstawiciel Pracodawcy RP; 

3. Janusz Gołąb - przedstawiciel OPZZ;  

4. Roman Michalski – przedstawiciel Forum Związków Zawodowych;  

5. Marek Waleśkiewicz - przedstawiciel MRPiPS; 

6. Izabela Opęchowska - przedstawiciel Związku Rzemiosła Polskiego; 

7. Zbigniew Żurek- przedstawiciel ZP Business Centre Club; 

8. Grzegorz Baczewski – przedstawiciel Konfederacji Lewiatan. 

 

IV. Uchwały Rady Dialogu Społecznego 

 

Do dnia 31 marca 2016 r. Rada Dialogu Społecznego, działając na podstawie art. 28, art. 29  

i art. 30 Ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach 

dialogu społecznego, podjęła następujące uchwały: 

 

1. Uchwała nr 1 z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie powołania Dyrektora Biura Rady 

- przyjęta w drodze głosowania korespondencyjnego 

2. Uchwała nr 2 z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie zatwierdzenie projektu planu 

finansowego Biura Rady na 2016 r. - przyjęta w drodze głosowania korespondencyjnego 
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3. Uchwała nr 3 z dnia 14 grudnia 2015 r. w sprawie zatwierdzenia liczby 

przedstawicieli reprezentatywnych organizacji związkowych oraz reprezentatywnych 

organizacji pracodawców w składzie Rady Dialogu Społecznego 

4. Uchwała nr 4 z dnia 14 grudnia 2015 r. w sprawie wyboru kolejności 

przewodniczenia Radzie Dialogu Społecznego 

5. Uchwała nr 5 z dnia 14 grudnia 2015 r. w sprawie regulaminu Rady Dialogu 

Społecznego i Biura Rady Dialogu Społecznego 

6. Uchwała nr 6 z dnia 14 grudnia 2015 r. w sprawie powołania stałych zespołów 

problemowych Rady 

7. Uchwała nr 7 z dnia 14 grudnia 2015 r. w sprawie powołania doraźnego Zespołu 

problemowego do spraw zamówień publicznych 

8. Uchwała nr 8 z dnia 18 lutego 2016 r. w sprawie zatwierdzenia programu prac Rady 

na 2016 r. 

9. Uchwała nr 9 z dnia 18 lutego 2016 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania  

z wykonania planu finansowego Biura Rady za 2015 r. 

 

Uchwały strony pracowników i strony pracodawców RDS: 

10. Uchwała nr 1 z dnia 18 lutego 2016 r. strony pracowników i strony pracodawców 

RDS w sprawie prezydenckiego projektu ustawy o zmianie ustawy o podatku dochodowym 

od osób fizycznych  

11. Uchwała nr 2 z dnia 18 lutego 2016 r. strony pracowników i strony pracodawców 

RDS w sprawie rządowego projektu ustawy o zmianie ustawy - Kodeks pracy 

12. Uchwała nr 3 z dnia 18 lutego 2016 r. strony pracowników i strony pracodawców 

RDS w sprawie rządowego projektu ustawy o zmianie ustawy - Prawo zamówień publicznych 

13. Uchwała nr 4 z dnia 18 lutego 2016 r. strony pracowników i strony pracodawców 

RDS w sprawie opiniowania przygotowywanych przez Radę Ministrów oraz jej członków 

projektów założeń projektów ustaw i projektów aktów prawnych 

14. Uchwała nr 5 z dnia 18 lutego 2016 r. strony pracowników i strony pracodawców 

RDS w sprawie polityki klimatyczno-energetycznej Unii Europejskiej oraz systemu handlu 

uprawnieniami do emisji (EU ETS) w kontekście projektu zmiany dyrektywy 2003/87/WE 

Parlamentu Europejskiego i Rady Europejskiej ustanawiającej system handlu przydziałami 

emisji gazów cieplarnianych we Wspólnocie w okresie 2021-2030 oraz zmieniającej 

dyrektywę Rady 96/61/WE 
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V. Zespoły problemowe Rady Dialogu Społecznego 

 

W ramach Rady Dialogu Społecznego, zgodnie z art. 34 Ustawy z dnia 24 lipca 2015 r.  

o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego, utworzone zostały 

następujące stałe i doraźne zespoły problemowe: 

 

1. Zespół problemowy ds. budżetu, wynagrodzeń i świadczeń socjalnych  

Zadania  

Do zadań zespołu problemowego ds. budżetu, wynagrodzeń i świadczeń socjalnych należy 

wypracowanie wspólnych stanowisk i opinii w sprawach dotyczących polityki budżetowej,  

w tym fiskalnej i kontroli podatkowej oraz wynagrodzeń i świadczeń socjalnych,  

w szczególności poprzez: 

1) Opiniowanie projektów aktów prawnych, przygotowywanie założeń i projektów 

aktów prawnych, opiniowanie programów rządowych i innych dokumentów 

związanych z polityką budżetową, w tym polityką fiskalną, kontrolą podatkową  

i skarbową, wynagrodzeniami i świadczeniami socjalnymi. 

2) Opiniowanie propozycji dotyczącej wstępnej prognozy wielkości 

makroekonomicznych przyjętych do prac nad projektem ustawy budżetowej oraz 

przygotowywanie przez stronę pracowników i stronę pracodawców propozycji 

wzrostu w następnym roku: wynagrodzeń w gospodarce narodowej w tym  

w państwowej sferze budżetowej, minimalnego wynagrodzenia za pracę, emerytur  

i rent z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych. 

3) Wypracowywanie propozycji uzgodnienia w następnym roku wysokości: 

wynagrodzeń w gospodarce narodowej w tym w państwowej sferze budżetowej, 

minimalnego wynagrodzenia za pracę, zwiększenia emerytur i rent z Funduszu 

Ubezpieczeń Społecznych. 

4) Opiniowanie założeń i projektu ustawy budżetowej państwa. 

5) Przygotowywanie projektu opinii w sprawie informacji z wykonania ustawy 

budżetowej przedstawianej przez Radę Ministrów. 
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6) Dokonywanie analiz i ocen udziału wydatków socjalnych i ich struktury w budżecie 

państwa. 

7) Opiniowanie założeń i projektów aktów prawnych dotyczących podatków. 

8) Ocena funkcjonowania i działalności administracji podatkowej pod kątem 

przestrzegania praw podatników, w tym także w ramach prowadzonych kontroli 

podatkowych, skarbowych, postępowaniach podatkowych oraz czynnościach 

sprawdzających. 

9) Dokonywanie ocen i analiz dotyczących systemu podatkowego oraz opracowywanie 

zaleceń zmian w tym zakresie. 

10) Dokonywanie analiz i ocen wysokości płacy minimalnej z uwzględnieniem jej 

wpływu na sytuację materialną pracowników, i funkcjonowanie rynku pracy oraz 

formułowanie propozycji rozwiązań. 

11) Porównanie doświadczeń innych krajów w ustalaniu kategorii i kryteriów: minimum 

socjalnego, minimum egzystencji i minimalnego dochodu gwarantowanego. 

12) Dokonywanie analiz i ocen systemu zabezpieczenia społecznego, ze względu na: 

wysokość świadczeń społecznych i ich adekwatności, skuteczność adresowania 

świadczeń społecznych, skuteczność poszczególnych świadczeń społecznych  

w ograniczaniu sfery ubóstwa, konieczność zmian kryteriów uprawniających  

do korzystania z pomocy społecznej. 

13) Analiza sytuacji finansowej FUS, w tym m.in. FRD i funduszu chorobowego. 

Skład zespołu problemowego ds. budżetu, wynagrodzeń i świadczeń socjalnych  

Instytucja/Ministerstwo Nazwisko i imię 

NSZZ „Solidarność” 

Nakonieczny Henryk – Przewodniczący 

Zespołu 

 

Ministerstwo Finansów - Podsekretarz Stanu Skiba Leszek 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

- Podsekretarz Stanu 
Bojanowska Elżbieta 

Konfederacja Lewiatan Adamski Jacek 

Konfederacja Lewiatan Starczewska-Krzysztoszek Małgorzata 

Pracodawcy RP Stańczuk Maciej 

Pracodawcy RP Stelmach Łukasz 

Związek Rzemiosła Polskiego Lutow Elżbieta 

Związek Rzemiosła Polskiego Odzimek Antoni 

Forum Związków Zawodowych Mnich Marek 

Forum Związków Zawodowych Tuła Czesław 

ZP Business Centre Club Gomułka Stanisław 

ZP Business Centre Club Michałek Witold 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków Bobrowski Franciszek 
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Zawodowych 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Piotrowski Roman 

NSZZ „Solidarność” Walczak Leszek 

NSZZ „Solidarność” Zimmer-Drabczyk Katarzyna 

 

2. Zespół Problemowy ds. prawa pracy 

Zadania  

Do zadań zespołu problemowego ds. prawa pracy należy wypracowanie wspólnych dla stron 

stanowisk i opinii w sprawach dotyczących indywidualnego i zbiorowego prawa pracy,  

w szczególności poprzez: 

1) Opiniowanie projektów aktów prawnych, przygotowywanie założeń i projektów 

aktów prawnych, opiniowanie programów rządowych i innych dokumentów 

związanych z indywidualnym i zbiorowym prawem pracy. 

2) Ocena funkcjonowania przepisów prawa pracy, z punktu widzenia: skutków 

społeczno-gospodarczych dla rynku pracy, potrzeb wynikających z kształtowania 

rynku pracy, zapewnienia bezpieczeństwa społeczno-ekonomicznego pracowników, 

rozwoju dialogu społecznego, ułatwień dla pracodawców w utrzymaniu 

dotychczasowych i tworzeniu nowych miejsc pracy, tworzenia przestrzeni do regulacji 

pomiędzy popytem a podażą na rynku. 

3) Ocena funkcjonowania organów kontrolnych w sferze prawa pracy i legalności 

zatrudnienia. 

4) Analiza rozwiązań zawartych w innych niż akty prawne źródłach prawa pracy,  

m.in. w układach zbiorowych pracy i porozumieniach zbiorowych celem ustalenia 

trendów modyfikacji prawa pracy. 

Skład zespołu problemowego ds. prawa pracy 

Instytucja/Ministerstwo Nazwisko i imię 

Konfederacja Lewiatan Męcina Jacek - Przewodniczący Zespołu 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

- Sekretarz Stanu 
Szwed Stanisław 

Państwowa Inspekcja Pracy Tulwin Halina 

Państwowa Inspekcja Pracy Zając Leszek 
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Konfederacja Lewiatan Baczewski Grzegorz 

Konfederacja Lewiatan Spytek-Bandurska Grażyna 

Związek Rzemiosła Polskiego Dąbrowski Tadeusz 

Związek Rzemiosła Polskiego Opęchowska Izabela 

Pracodawcy RP Gładoch Monika 

Pracodawcy RP Pettke Paweł 

Forum Związków Zawodowych Jankowski Andrzej 

Forum Związków Zawodowych Stolorz Stanisław 

ZP Business Centre Club Matyjek Marta 

ZP Business Centre Club Żurek Zbigniew 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Radzikowski Andrzej 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Wojtkowiak Romuald 

NSZZ „Solidarność” Adamczyk Sławomir 

NSZZ „Solidarność” Kuchta Andrzej 

 

3. Zespół problemowy ds. polityki gospodarczej i rynku pracy 

Zadania 

Do zadań zespołu problemowego ds. polityki gospodarczej i rynku pracy należy 

wypracowywanie wspólnych dla stron stanowisk i opinii w sprawach dotyczących polityki 

gospodarczej kraju oraz rynku pracy, w szczególności poprzez: 

1) Opiniowanie projektów aktów prawnych, przygotowywanie założeń i projektów 

aktów prawnych, opiniowanie programów rządowych i innych dokumentów 

związanych z: polityką gospodarczą kraju, prowadzeniem działalności gospodarczej, 

w tym z uwzględnieniem specyfiki poszczególnych obszarów prowadzenia 

działalności i problematyką rynku pracy. 

2) Przeprowadzanie analiz i ocen oraz formułowanie zaleceń dla polityki gospodarczej, 

w tym w szczególności: procesów restrukturyzacyjnych, procesów prywatyzacyjnych, 

rozwoju przedsiębiorczości i warunków prowadzenia działalności gospodarczej,  

w tym warunków i kosztów funkcjonowania przedsiębiorstw, rozwoju 

innowacyjności, inwestycji w B+R, z uwzględnieniem specyfiki poszczególnych 

obszarów prowadzenia działalności, wspierania innowacyjności, polityki regulacyjnej, 

polityki przemysłowej, polityki konkurencji, polityki regionalnej, polityki sektorowej  

i branżowej, polityki dotyczącej handlu międzynarodowego, zmian zachodzących  
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w politykach państw współpracujących, funkcjonowanie sektora MŚP, zamówień 

publicznych, wraz z uwzględnieniem ich wpływu na rynek pracy. 

3) Dokonywanie analiz i ocen działań w zakresie polityki rynku pracy, szczególnie  

w zakresie: przeciwdziałania bezrobociu i jego negatywnym skutkom, okresowej 

oceny skuteczności i efektywności dotychczas stosowanych narzędzi, instytucji  

i programów polityki rynku pracy ukierunkowanych na wzrost zatrudnienia przy 

pomocy ustalonych wcześniej wskaźników. 

4) Dokonywanie analiz i formułowanie zaleceń odnośnie działań edukacyjnych  

w zakresie przygotowania osób młodych do wejścia na rynek pracy, a także 

stworzenia efektywnego systemu uczenia się przez całe życie, szczególnie w zakresie: 

określenia struktury zapotrzebowania na kwalifikacje na rynku pracy, współpracy 

instytucji edukacyjnych z pracodawcami i związkami zawodowymi, określania  

i implementacji ram jakości staży i praktyk, doskonalenia efektywności usług 

rozwojowych, w tym w szczególności szkoleń dla pracowników finansowanych  

i współfinansowanych ze środków publicznych (KFS, EFS). 

5) Poddawanie ocenie skuteczności stosowanych instrumentów polityki gospodarczej 

państwa oraz polityki rynku pracy ze względu na poziom bezrobocia, poziom 

zatrudnienia, poziom aktywności ekonomicznej ludności, poziom kwalifikacji 

zawodowych, ich zgodności z potrzebami rynku pracy oraz poziom adaptacji 

pracowników, ze szczególnym naciskiem na sytuację grup znajdujących się  

w gorszym położeniu na rynku pracy. 

6) Dokonywanie analiz i ocen procesów migracyjnych w Polsce oraz formułowanie 

zaleceń odnośnie polityki migracyjnej, ze szczególnym uwzględnieniem jej wpływu 

na gospodarkę, w tym na rynek pracy. 

7) Monitorowanie i ocena przez partnerów społecznych procesu europejskiego 

zarządzania gospodarczego (semestr europejski). 

8) Opiniowanie, analiza i ocena oraz formułowanie zaleceń dla sposobu realizacji przez 

Polskę Strategii Europa 2020. 

Skład zespołu problemowego ds. polityki gospodarczej i rynku pracy 

Instytucja/Ministerstwo Nazwisko i imię 

Pracodawcy RP 
Malinowski Andrzej - Przewodniczący 

Zespołu 

Ministerstwo Rozwoju - Podsekretarz Stanu Haładyj Mariusz 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej Szwed Stanisław 
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- Sekretarz Stanu 

Ministerstwo Energii - Sekretarz Stanu Tobiszowski Grzegorz 

Ministerstwo Skarbu Państwa - Podsekretarz Stanu Grzegorczyk Filip 

Konfederacja Lewiatan Kulczycka Daria 

Konfederacja Lewiatan Starczewska-Krzysztoszek Małgorzata 

Związek Rzemiosła Polskiego Kosakowska Jolanta 

Związek Rzemiosła Polskiego Saar Paweł 

Forum Związków Zawodowych Kisielewski Krzysztof 

Forum Związków Zawodowych Trzcionka Dariusz 

ZP Business Centre Club Magdziak Grażyna 

ZP Business Centre Club Warski Wojciech 

Pracodawcy RP Dzik Jakub 

Pracodawcy RP Sroka Iwona 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Śniadecki Janusz 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Zbrzyzny Ryszard 

NSZZ „Solidarność” Lange Jarosław 

NSZZ „Solidarność” Mechliński Radosław 

 

4. Zespół problemowy ds. ubezpieczeń społecznych 

Zadania 

Do zadań zespołu problemowego ds. ubezpieczeń społecznych należy wypracowywanie 

wspólnych dla stron stanowisk i opinii w sprawach dotyczących ubezpieczeń społecznych,  

w szczególności poprzez: 

1) Opiniowanie projektów aktów prawnych i przygotowywanie założeń i projektów 

aktów prawnych, opiniowanie programów rządowych i innych dokumentów 

związanych z problematyką systemu ubezpieczeń społecznych. 

2) Dokonywanie analiz i ocen funkcjonowania ubezpieczeń społecznych,  

w szczególności dotyczących skutków prawnych, społecznych i finansowych 

propozycji rozwiązań w zakresie świadczeń z ubezpieczenia społecznego i ich 

finansowaniu. 

3) Poddawanie ocenie efektywności funkcjonowania systemu ubezpieczeń społecznych 

jako mechanizmu zapewnienia dochodów osobom ubezpieczonym w przypadku 

wystąpienia ryzyka socjalnego, w szczególności w zakresie: wysokości świadczeń, 

właściwego adresowania świadczeń z ubezpieczenia społecznego, efektywności 

systemu w zakresie ograniczania negatywnych skutków wystąpienia ryzyk socjalnych, 
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kształtowania systemu ubezpieczeń społecznych, stabilności finansowej systemu 

ubezpieczeń społecznych, wpływu systemu ubezpieczeń społecznych na zatrudnienie. 

4) Dokonywanie oceny zmian zachodzących w systemie ubezpieczeń społecznych. 

5) Inicjowanie, analiza i ocena dostosowań systemu ubezpieczeń społecznych do zmian 

demograficznych i gospodarczych. 

6) Dokonywanie analiz funkcjonowania instytucji systemu ubezpieczeń społecznych,  

z uwzględnieniem prowadzonej przez nie gospodarki finansowej – z punktu widzenia 

jej skuteczności i efektywności. 

7) Współpraca z instytucjami ubezpieczeń społecznych. 

8) Porównywanie polskich rozwiązań stosowanych w systemie ubezpieczeń społecznych 

z doświadczeniami zagranicznymi, w tym w krajach Unii Europejskiej. 

Skład zespołu problemowego ds. ubezpieczeń społecznych 

Instytucja/Ministerstwo Nazwisko i imię 

Związek Rzemiosła Polskiego Klimek Jan - Przewodniczący Zespołu 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej - 

Podsekretarz Stanu 
Zieleniecki Marcin 

Konfederacja Lewiatan Baczewski Grzegorz 

Konfederacja Lewiatan Mordasewicz Jeremi 

Związek Rzemiosła Polskiego Kliś Tadeusz 

Związek Rzemiosła Polskiego Nowak-Turowiecka Bogusława 

Forum Związków Zawodowych Lutkowski Waldemar 

Forum Związków Zawodowych Śliwa Tomasz 

ZP Business Centre Club Nagel Wojciech 

ZP Business Centre Club Stefanowicz Jan 

Pracodawcy RP Kozłowski Łukasz 

Pracodawcy RP Węglarz Andrzej 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Łukasiewicz Sławomir 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Taranowska Wiesława 

NSZZ „Solidarność” Kubiak Bogdan 

NSZZ „Solidarność” Nakonieczny Henryk 
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5. Zespół problemowy ds. rozwoju dialogu społecznego 

Zadania 

Do zadań zespołu problemowego ds. rozwoju dialogu społecznego należy wypracowywanie 

wspólnych dla stron stanowisk i opinii w sprawach dotyczących dialogu społecznego,  

w szczególności poprzez: 

1) Opiniowanie projektów aktów prawnych, opracowywanie założeń i projektów aktów 

prawnych, opiniowanie programów rządowych i innych dokumentów związanych  

z problematyką dialogu społecznego. 

2) Dokonywanie analiz i ocen funkcjonowania instytucji dialogu społecznego  

na szczeblu krajowym i regionalnym oraz przebiegu tego dialogu – na potrzeby 

rocznego sprawozdania z działalności Rady. 

3) Współpraca z wojewódzkimi radami dialogu społecznego, w tym w szczególności  

w zakresie rozpatrywania wniosków, o których mowa w art. 11 ustawy. 

4) Dokonywanie analiz i ocen funkcjonowania dialogu branżowego (sektorowego) dwu- 

i trójstronnego. 

5) Prowadzenie prac związanych z wdrażaniem w Polsce efektów Europejskiego Dialogu 

Społecznego, zwłaszcza wdrażaniem porozumień ramowych i ramowych planów 

działań. 

6) Tworzenie platformy współpracy z innymi podmiotami, nie zaangażowanymi 

bezpośrednio w dialog społeczny, z Polski i z zagranicy. 

7) Monitorowanie i kształtowanie europejskiego dialogu społecznego. 

8) Prowadzenie działań na rzecz popularyzacji dialogu społecznego oraz edukowania  

na temat dialogu społecznego. 

9) Dokonywanie analiz rozwiązań prawnych umożliwiających rozszerzenie 

prowadzonego dialogu społecznego strony rządowej z partnerami społecznymi 

(organizacjami związkowymi i pracodawców) na dialog obywatelski (cywilny)  

z udziałem innych podmiotów: instytucji społecznych, izb gospodarczych  

i zawodowych. 

10) Monitorowanie i analiza doświadczeń dotyczących prowadzenia dialogu społecznego  

i jego instytucji na szczeblu centralnym, regionalnym i branżowym w innych 

państwach. 

11) Przenoszenie na grunt polski dobrych praktyk funkcjonowania dialogu. 
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12) Wypracowywanie zasad usprawniających dialog społeczny. 

Skład zespołu problemowego ds. rozwoju dialogu społecznego 

Instytucja/Ministerstwo Nazwisko i imię 

ZP Business Centre Club Żurek Zbigniew - Przewodniczący Zespołu 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej - 

Sekretarz Stanu 
Szwed Stanisław 

Konfederacja Lewiatan Baczewski Grzegorz 

Konfederacja Lewiatan Męcina Jacek 

Związek Rzemiosła Polskiego Doboszyńska Edyta 

Związek Rzemiosła Polskiego Kokot Jacek 

Forum Związków Zawodowych Przywoźny Jan 

Forum Związków Zawodowych Studencki Bogusław 

ZP Business Centre Club Michałek Witold 

ZP Business Centre Club Stefanowicz Jan 

Pracodawcy RP Nitecki Andrzej 

Pracodawcy RP Pasztetnik Marek 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Lewandowski Michał 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Stefańczuk Janusz 

NSZZ "Solidarność" Ilnicki Wojciech 

NSZZ "Solidarność" Sopata Waldemar 

 

6. Zespół problemowy ds. funduszy europejskich 

Zadania 

Do zadań zespołu problemowego ds. funduszy europejskich należy w szczególności: 

1) Analizowanie, opiniowanie i opracowywanie propozycji zmian i rekomendacji do: 

dokumentów programowych (w tym strategicznych), związanych z wdrażaniem 

funduszy europejskich 2014-2020, przepisów regulujących wdrażanie polityki 

spójności, w tym pod kątem zgodności systemu z ich zapisami (w tym Umową 

Partnerstwa), systemu wdrażania funduszy europejskich, w tym krajowych  

i regionalnych programów operacyjnych, funkcjonowania Komitetów Monitorujących 

Programy Operacyjne i Regionalne Programy Operacyjne, innych dokumentów 

dotyczących funduszy europejskich. 

2) Przedstawianie przez partnerów społecznych propozycji zmian w programach 

operacyjnych i innych dokumentach funduszy europejskich. 



str. 19 

 

3) Ocena funkcjonowania instytucji udzielających wsparcia, w szczególności 

przedsiębiorcom, osobom pracującym i bezrobotnym. 

4) Analiza i ocena przepisów krajowych regulujących wykorzystanie funduszy 

europejskich. 

5) Wymiana informacji i doświadczeń reprezentacji przedsiębiorców i pracowników  

w Komitetach Monitorujących. 

6) Monitoring realizacji zasady partnerstwa i wdrażania mechanizmu interwencyjnego 

oraz rekomendowanie zmian. 

7) Nadzór nad cykliczną ewaluacją zasady partnerstwa oraz procesu wdrażania funduszy 

europejskich.  

Skład zespołu problemowego ds. funduszy europejskich 

Instytucja/Ministerstwo Nazwisko i imię 

Forum Związków Zawodowych 
Mierzejewski Zygmunt - Przewodniczący 

Zespołu 

Ministerstwo Rozwoju - Sekretarz Stanu Kwieciński Jerzy 

Ministerstwo Finansów - Podsekretarz Stanu Majszczyk Hanna 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej - 

Podsekretarz Stanu 
Szczęch Renata 

Konfederacja Lewiatan Chmielewska Marzena 

Konfederacja Lewiatan Dyba Łukasz 

Związek Rzemiosła Polskiego Clarey Agnieszka 

Związek Rzemiosła Polskiego Pruszanowski Norbert 

Forum Związków Zawodowych Klucewicz Marek 

Forum Związków Zawodowych Tyl Mariusz 

ZP Business Centre Club Bernatowicz Łukasz 

ZP Business Centre Club Tumanow Marcin 

Pracodawcy RP Kapusta Dariusz 

Pracodawcy RP Płodzień-Pałasz Ewa 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Janas Stanisław 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Kubiaczyk Bartłomiej 

NSZZ "Solidarność" Wielg Elżbieta 

NSZZ "Solidarność" Żmojda Izabela 
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7. Zespół problemowy ds. usług publicznych 

Zadania 

Do zadań zespołu problemowego ds. usług publicznych należy wypracowanie wspólnych dla 

stron stanowisk i opinii w sprawach dotyczących sektora usług publicznych, w szczególności 

poprzez: 

1) Opiniowanie projektów aktów prawnych, przygotowywanie założeń i projektów 

aktów prawnych, opiniowanie programów rządowych i innych dokumentów 

związanych z problematyką sektora usług publicznych, w tym w szczególności 

zamówień publicznych, pomocy i opieki społecznej, usług komunalnych, służb 

mundurowych, bezpieczeństwa publicznego, ochrony zdrowia, oświaty i wychowania, 

nauki i kultury, 

2) Dokonywanie analiz i ocen funkcjonowania i polityki finansowania całości lub 

wybranej części sektora usług publicznych oraz podejmowanie inicjatyw w tym 

zakresie. 

3) Dokonywanie analiz i ocen funkcjonowania systemu zamówień publicznych w Polsce 

oraz formułowanie rekomendacji w zakresie zmian w zasadach prowadzenia 

zamówień publicznych, w tym dotyczących ustawy Prawo Zamówień Publicznych. 

4) Analiza funkcjonowania oraz opiniowanie i przygotowywanie rozwiązań prawnych 

obejmujących problematykę stosowania klauzuli społecznej w zamówieniach 

publicznych. 

5) Dokonywanie analiz i ocen kwestii związanych z ochroną zdrowia oraz formułowanie 

zaleceń. 

6) Wypracowywanie stanowisk i opinii w sprawach dotyczących polityki ochrony 

zdrowia oraz w obszarze dostępu pacjentów do usług zdrowotnych 

7) Inicjowanie, analiza i ocena dostosowań systemu ubezpieczenia zdrowotnego  

do zmian demograficznych i gospodarczych, a także formułowanie zaleceń w tym 

zakresie. 

8) Analiza prowadzonej polityki w obszarze produktów leczniczych i wyrobów 

medycznych, w szczególności w zakresie obrotu, refundacji oraz dostępności 

produktów leczniczych oraz wyrobów medycznych. 

9) Przygotowywanie stanowisk i opinii w sprawach dotyczących zdrowia publicznego. 
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Skład zespołu problemowego ds. usług publicznych 

Instytucja/Ministerstwo Nazwisko i imię 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Broniarz Sławomir – Przewodniczący 

Zespołu (od 22.03.1016 r.) 

Ministerstwo Finansów - Podsekretarz Stanu Majszczyk Hanna 

Ministerstwo Zdrowia - Podsekretarz Stanu Warczyński Piotr 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej - 

Sekretarz Stanu 
Michałkiewicz Krzysztof 

Ministerstwo Edukacji Narodowej - Sekretarz Stanu Wargocka Teresa 

Konfederacja Lewiatan Biadun Dobrawa 

Konfederacja Lewiatan Kowalski Marek 

Związek Rzemiosła Polskiego Kowalski Janusz 

Związek Rzemiosła Polskiego Łukomski Jacek 

Forum Związków Zawodowych Dargiewicz Lucyna 

Forum Związków Zawodowych Wittkowicz Sławomir 

ZP Business Centre Club Bernatowicz Łukasz 

ZP Business Centre Club Lubomir Jurczak 

Pracodawcy RP Chłoń-Domińczak Agnieszka 

Pracodawcy RP Rulkiewicz Anna 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 

Michalska Urszula – (Przewodnicząca 

Zespołu do 21.03.2016 r.) 

  

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Smolińska Barbara 

NSZZ "Solidarność" Wielgus Jerzy 

NSZZ "Solidarność" Zieliński Sebastian 

 

8. Zespół problemowy ds. międzynarodowych 

Zadania 

Do zadań zespołu problemowego ds. międzynarodowych należy w szczególności:  

 w obszarze współpracy z Międzynarodową Organizacją Pracy: 

1) Przeprowadzanie wspólnych konsultacji w kwestiach objętych porządkiem dziennym 

obrad Międzynarodowej Konferencji Pracy, omawianie składu delegacji na kolejne 

sesje Konferencji oraz wypowiadanie się we wspólnych sprawach dotyczących 

udziału delegacji Polski w tych sesjach. 

2) Opiniowanie projektów konwencji i zaleceń przygotowywanych do uchwalenia przez 

Międzynarodową Konferencję Pracy. 
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3) Opiniowanie propozycji wniosków, jakie będą przedstawiane odpowiednim organom 

w związku z przedkładaniem konwencji i zaleceń zgodnie z art. 19. Konstytucji 

Międzynarodowej Organizacji Pracy. 

4) Opiniowanie projektów sprawozdań przedstawionych przez Radę Ministrów  

do Międzynarodowego Biura Pracy, na podstawie art. 22 Konstytucji MOP. 

5) Występowanie, z własnej inicjatywy, z propozycjami rozpatrzenia nieratyfikowanych 

konwencji i zaleceń, które nie zostały jeszcze wprowadzone w życie. 

6) Występowanie, z własnej inicjatywy, z propozycjami ponownego rozpatrzenia 

nieratyfikowanych konwencji i zaleceń, które nie zostały jeszcze wprowadzone  

w życie, w celu rozważenia, jakie środki mogłyby być podjęte, aby w razie potrzeby 

przyspieszyć ich ratyfikację i realizację, a także występowanie z propozycjami 

wypowiedzenia ratyfikowanych konwencji. 

7) Inicjowanie innych uzgodnionych propozycji rozwijania trójstronnych stosunków 

Polski z Międzynarodową Organizacją Pracy, w tym opiniowanie projektów 

wieloletnich programów rozwoju współpracy Polski z Międzynarodowym Biurem 

Pracy i z jego instytucjami 

8) Popularyzowanie na forum krajowym idei Konstytucji MOP oraz celów i założeń 

programowych Międzynarodowej Organizacji Pracy. 

 w obszarze związanym ze Zrewidowaną Europejską Kartą Społeczną: 

1) Wypracowanie propozycji zakresu planowanej ratyfikacji Zrewidowanej Europejskiej 

Karty Społecznej. 

2) Analiza zgodności ustawodawstwa polskiego z postanowieniami Zrewidowanej 

Europejskiej Karty Społecznej, w szczególności pod kątem skutków społecznych  

i ekonomicznych. 

3) Analiza i wypracowanie stanowiska w sprawie przyjęcia Protokołu Dodatkowego  

do Europejskiej Karty Społecznej, ustanawiającego System Skarg Zbiorowych. 

4) Przegląd i ocena realizacji zobowiązań, wynikających z Europejskiej Karty 

Społecznej. 

5) Monitorowanie podjętych zobowiązań. 
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Skład zespołu problemowego ds. międzynarodowych 

Instytucja/Ministerstwo Nazwisko i imię 

NSZZ "Solidarność" Kubiak Bogdan - Przewodniczący Zespołu 

Ministerstwo Spraw Zagranicznych - Sekretarz Stanu Dziedziczak Jan 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej - 

Podsekretarz Stanu 
Szczęch Renata 

Konfederacja Lewiatan Baczewski Grzegorz 

Konfederacja Lewiatan Męcina Jacek 

Pracodawcy RP Gładoch Monika 

Pracodawcy RP Kuydowicz Tomasz 

Związek Rzemiosła Polskiego Opęchowska Izabela 

Związek Rzemiosła Polskiego Stępnikowski Andrzej 

Forum Związków Zawodowych Małecki Krzysztof 

Forum Związków Zawodowych Michalski Roman 

ZP Business Centre Club Żurek Zbigniew 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Dubiński Jacek 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Ostrowski Piotr 

NSZZ "Solidarność" Gliksman Adam 

NSZZ "Solidarność" Podgórska-Rakiel Ewa 

 

9) Doraźny Zespół ds. zamówień publicznych 

Zespół doraźny zakończy swoje prace do dnia 31 grudnia 2016 r. 

Zadania 

Do zadań zespołu doraźnego ds. zamówień publicznych należy w szczególności: 

1) Opiniowanie i przygotowanie, we współpracy z Urzędem Zamówień Publicznych  

i właściwymi ministerstwami, propozycji zmiany przepisów ustawy Prawo zamówień 

publicznych w związku z koniecznością implementacji do 18 kwietnia 2016 roku 

dyrektyw unijnych – 2014/24/UE oraz 2014/25/UE z 26 lutego 2014 roku,  

ze szczególnym uwzględnieniem mechanizmów stosowania klauzul społecznych  

w zamówieniach publicznych. 

2) Przygotowanie we współpracy z Urzędem Zamówień Publicznych kodeksu dobrych 

praktyk wraz z propozycjami klauzul umownych w poszczególnych branżach. 
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Skład zespołu doraźnego ds. zamówień publicznych 

Instytucja/Ministerstwo Nazwisko i imię 

Konfederacja Lewiatan Kowalski Marek - Przewodniczący Zespołu 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej - 

Sekretarz Stanu 
Michałkiewicz Krzysztof 

Ministerstwo Finansów - Podsekretarz Stanu Majszczyk Hanna 

Urząd Zamówień Publicznych Brańko Brygida 

Konfederacja Lewiatan Chudobski Tomasz 

Konfederacja Lewiatan Świerblewska Daria 

Pracodawcy RP Pawelec Jakub 

Pracodawcy RP Sieczka Łukasz 

Związek Rzemiosła Polskiego Matejek-Caban Halina 

Związek Rzemiosła Polskiego Szewczyk Tadeusz 

Forum Związków Zawodowych Sadowski Piotr 

Forum Związków Zawodowych Szewczyk Tadeusz 

ZP Business Centre Club Bernatowicz Łukasz 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Kaniewski Zbigniew 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Pietrzak Katarzyna 

NSZZ "Solidarność" Szczepańska Sylwia 

NSZZ "Solidarność" Tracz Andrzej 

 

 

VI. Biuro Rady Dialogu Społecznego 

 

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 24 lipca 2015 roku o Radzie Dialogu Społecznego i innych 

instytucjach dialogu społecznego w Centrum Partnerstwa Społecznego „Dialog” im. Andrzeja 

Bączkowskiego powstało Biuro Rady Dialogu Społecznego, stanowiące wydzieloną komórkę 

organizacyjną państwowej jednostki budżetowej podległej ministrowi do spraw pracy. Biuro 

Rady Dialogu Społecznego zapewnia obsługę techniczną, organizacyjną i kancelaryjno-

biurową oraz ekspercką Rady. W roku 2015, zgodnie z decyzją MRPiPS z dnia 23 listopada 

zwiększono budżet CPS „Dialog” o kwotę 1.330.750 zł z przeznaczeniem na działalność 

Biura Rady Dialogu Społecznego. Należy w tym miejscu podkreślić duże zaangażowanie 

strony rządowej w rozwój nowej instytucji dialogu poprzez wspaniałą pracę, jaką wykonali 

pracownicy Departamentu Dialogu i Partnerstwa Społecznego MRPiPS w okresie  

od października 2015 r. do połowy lutego 2016 r. 
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Pracą Biura kieruje dyrektor podlegający przewodniczącemu Rady, który jest powoływany 

przez ministra właściwego do spraw pracy, na wniosek Rady. Dyrektor Biura zobowiązany 

jest do koordynacji prac Biura w zakresie wskazanym w uchwalonym przez Radę 

regulaminie. Do zakresu ustawowych obowiązków należy przygotowanie projektu planu 

finansowego Biura RDS na rok następny oraz każdego roku w terminie przewidzianym 

ustawą o RDS. 

Zgodnie z OSR do Ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych 

instytucjach dialogu społecznego, w skład Biura Rady wchodzi 5 pracowników, tj.: Dyrektor 

Biura Rady, trzech pracowników merytorycznych oraz pracownik do obsługi finansowo-

księgowej.  

Zadania Dyrektora Biura Rady wskazane zostały w § 29 Regulaminu Rady Dialogu 

Społecznego i Biura Rady Dialogu Społecznego z dnia 14 grudnia 2015 roku. Z uwagi na 

fakt, iż finansowanie Biura Rady zostało zapewnione od 2016 (zgodnie z OSR do ustawy  

z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu 

społecznego), nie było możliwości wcześniejszego zaciągania zobowiązań finansowych, 

pozwalających na organizację samego Biura.  

Zgodnie z Uchwałą nr 1 Rady Dialogu Społecznego z dnia 9 listopada 2015 r., z dniem  

12 listopada Minister Pracy powołał panią Iwonę Zakrzewską- Dyrektora CPS „Dialog” na 

p.o. Dyrektora Biura Rady Dialogu Społecznego. Stan zatrudnienia w Biurze Rady Dialogu 

Społecznego na dzień 3 marca 2016 roku wynosi trzy osoby, w tym jeden pracownik  

w Dziale Finansowo–Księgowym i dwóch pracowników merytorycznych.  

Zadania pracowników wskazane są w Regulaminie Rady Dialogu Społecznego i Biura Rady 

Dialogu Społecznego z dnia 14 grudnia 2015 roku.   

Szczegółowy zakres zadań Biura Rady Dialogu Społecznego oraz poszczególnych 

pracowników Biura określa Regulamin wewnętrzny Biura Rady Dialogu Społecznego 

przyjęty Decyzją nr 2 z dnia 18 lutego 2016 r.  

 

Do zadań Biura Rady Dialogu Społecznego w zakresie obsługi Rady należy  

w szczególności: 

1) współpraca z urzędem obsługującym ministra właściwego do spraw pracy w zakresie 

koordynacji prac strony rządowej w Radzie; 
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2) przygotowywanie i przesyłanie protokołów z posiedzeń Rady i jej zespołów 

problemowych oraz notatek z posiedzeń Prezydium Rady; 

3) przygotowywanie i upowszechnianie komunikatów z posiedzeń Rady; 

4) przygotowywanie i zlecanie wykonania analiz i ekspertyz z zakresu spraw, 

związanych z działalnością Rady; 

5) gromadzenie i przechowywanie informacji i materiałów związanych z pracami Rady; 

6) przesyłanie zawiadomień o terminach posiedzeń oraz materiałów dotyczących 

posiedzeń Rady, Prezydium Rady i jej zespołów problemowych; 

7) prowadzenie strony internetowej Rady, w tym udostępnianie informacji i materiałów 

związanych z pracami Rady;  

8) współpraca z wojewódzkimi radami dialogu społecznego w sprawach, o których 

mowa w art. 11 ustawy oraz zespołami branżowymi; 

9) wypłata środków, o których mowa w art. 27 ust. 4-7 ustawy, na zasadach określonych 

w art. 27 ust. 8 ustawy. 

  

Biuro Rady Dialogu Społecznego, w okresie od października 2015 r. do marca 2016 r. 

przyjęło i przesłało do rozpatrzenia przez zespoły problemowe ponad 100 projektów ustaw  

i rozporządzeń, przysłanych ze strony rządowej, Kancelarii Sejmu RP i Kancelarii Senatu RP. 

Do Biura Rady Dialogu Społecznego, w omawianym okresie kilku miesięcy, napłynęło ponad 

150 różnych pism i wniosków do rozpatrzenia. Na stronie internetowej Centrum Partnerstwa 

Społecznego „Dialog” uruchomiono zakładkę zatytułowaną „Rada Dialogu Społecznego”, na 

której zamieszczane są informacje związane z funkcjonowaniem i działalnością Rady Dialogu 

Społecznego (http://www.cpsdialog.gov.pl/rada-dialogu-spolecznego), aktualnie budowana 

jest samodzielna strona internetowa Rady Dialogu Społecznego. Utworzono również adres 

elektroniczny Biura RDS, – rds@cpsdialog.gov.pl, zapewniono łącza telefoniczne  

i internetowe. Na potrzeby działalności Biura Rady Dialogu wydzielono do dyspozycji  

i korzystania przez Biuro Rady Dialogu, a także Rady Dialogu Społecznego 7 pomieszczeń 

biurowych znajdujących się w budynku Centrum Partnerstwa Społecznego „Dialog”  

im. A. Bączkowskiego. 

 

 

http://www.cpsdialog.gov.pl/rada-dialogu-spolecznego
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VII. Dane finansowe 

  

W ramach posiadanego planu finansowego zrealizowano następujące zadania: 

 

1) wypłacono ryczałty miesięczne za udział w pracach Rady na łączną kwotę 315 915,21 

zł. Pierwotny plan finansowy przeznaczony na wypłatę ryczałtów dla członków Rady 

Dialogu Społecznego wynosił 357 878,00 zł, jednakże w dniach 17-18 grudnia 2015 r. 

5 członków Rady Dialogu Społecznego złożyło rezygnację z przysługującego w roku 

2015 ryczałtu za udział w pracach Rady. Skutkowało to złożeniem wniosku  

o zmniejszenie planu wydatków w kwocie 41 878,00 zł, ostateczny plan wydatków 

wyniósł 316 000,00 zł i został zrealizowany w 99,97 %. 

 

2) W celu realizacji zadań ustawowych strony pracowników i strony pracodawców Rady 

zawarto umowy z 7 organizacjami na łączną kwotę 972 871,99 zł.  

Zwiększona kwota umów z NSZZ „Solidarność”, OPZZ i BCC wynika  

z powiększenia transzy, którą organizacje otrzymały na pokrycie kosztów związanych 

z działalnością w ramach Rady Dialogu Społecznego, o środki, które te 3 organizacje 

nie wydatkowały na pokrycie kosztów działalności w ramach Trójstronnej Komisji  

ds. Społeczno-Gospodarczych, a które - zgodnie z umową - jako niewydatkowane, 

zwróciły do Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej. 

 

Każda z organizacji reprezentatywnych - na swoją działalność w całym 2015 r., najpierw w 

ramach Trójstronnej Komisji, a następnie Rady Dialogu Społecznego, otrzymała jednakową 

kwotę.  

 

 

Wykonanie planu finansowego 

Biura Rady Dialogu Społecznego za rok 2015 

 

Zgodnie z planem finansowym (po zmianach i decyzjach blokujących wydatki budżetowe)  

na rok 2015 na funkcjonowanie Rady Dialogu Społecznego po stronie wydatków ujęto kwotę  

1 288 872,00 zł: 
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Część Paragraf Treść Poz. 
Plan wydatków  

na 2015 r. 

        w zł. 

1 2 3 4 5 

II. Wydatki       1 288 872 

  

3020 

wydatki osobowe niezaliczane do 

wynagrodzeń (wypłata ryczałtów dla 

członków RDS) 

1 316 000 

  

4300 

zakup usług pozostałych (realizacja 

umów z organizacjami pracowników 

i pracodawców) 

2 972 872 

 

 

Wykaz umów zawartych z organizacjami pracodawców i pracowników 

Rady w roku 2015  

 

Lp. Nr umowy 

Data 

zawarcia 

umowy 

Wartość umowy 

Termin 

wykonania 

umowy 

(od - do) 

Zawarta z Przedmiot umowy  

1 1/RDS/11/2015 23-11-2015       90 124,57 zł  
22.10 - 

31.12.2015 

Forum 

Związków 

Zawodowych 

realizacja zadań 

wynikająca z ustawy o 

Radzie Dialogu 

Społecznego, w tym: 

wykonanie ekspertyz, 

badań i raportów oraz 

innych dokumentów; 

prace techniczno-

organizacyjne; zakup 

usług i materiałów; 

organizowanie 

konferencji, zjazdów, 

spotkań i szkoleń 

promujących dialog 

społeczny; rozliczanie 

kosztów podróży 

służbowych  członków 

RDS oraz ekspertów 
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2 2/RDS/11/2015 23-11-2015     137 636,57 zł  
22.10 - 

31.12.2015 

Ogólnopolskie 

Porozumienie 

Związków 

Zawodowych 

realizacja zadań 

wynikająca z ustawy o 

Radzie Dialogu 

Społecznego, w tym: 

wykonanie ekspertyz, 

badań i raportów oraz 

innych dokumentów; 

prace techniczno-

organizacyjne; zakup 

usług i materiałów; 

organizowanie 

konferencji, zjazdów, 

spotkań i szkoleń 

promujących dialog 

społeczny; rozliczanie 

kosztów podróży 

służbowych  członków 

RDS oraz ekspertów 

3 3/RDS/11/2015 23-11-2015       90 158,57 zł  
22.10 - 

31.12.2015 

Związek 

Pracodawców 

Business Centre 

Club 

realizacja zadań 

wynikająca z ustawy o 

Radzie Dialogu 

Społecznego, w tym: 

wykonanie ekspertyz, 

badań i raportów oraz 

innych dokumentów; 

prace techniczno-

organizacyjne; zakup 

usług i materiałów; 

organizowanie 

konferencji, zjazdów, 

spotkań i szkoleń 

promujących dialog 

społeczny; rozliczanie 

kosztów podróży 

służbowych  członków 

RDS oraz ekspertów 

4 4/RDS/11/2015 23-11-2015       90 124,57 zł  
22.10 - 

31.12.2015 

Konfederacja 

Lewiatan 

realizacja zadań 

wynikająca z ustawy o 

Radzie Dialogu 

Społecznego, w tym: 

wykonanie ekspertyz, 

badań i raportów oraz 

innych dokumentów; 

prace techniczno-

organizacyjne; zakup 

usług i materiałów; 

organizowanie 

konferencji, zjazdów, 

spotkań i szkoleń 

promujących dialog 

społeczny; rozliczanie 

kosztów podróży 

służbowych  członków 

RDS oraz ekspertów 
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5 5/RDS/11/2015 23-11-2015       90 124,57 zł  
22.10 - 

31.12.2015 

Związek 

Rzemiosła 

Polskiego 

realizacja zadań 

wynikająca z ustawy o 

Radzie Dialogu 

Społecznego, w tym: 

wykonanie ekspertyz, 

badań i raportów oraz 

innych dokumentów; 

prace techniczno-

organizacyjne; zakup 

usług i materiałów; 

organizowanie 

konferencji, zjazdów, 

spotkań i szkoleń 

promujących dialog 

społeczny; rozliczanie 

kosztów podróży 

służbowych  członków 

RDS oraz ekspertów 

6 6/RDS/11/2015 23-11-2015       90 124,57 zł  
22.10 - 

31.12.2015 

Pracodawcy 

Rzeczypospolitej 

Polskiej 

realizacja zadań 

wynikająca z ustawy o 

Radzie Dialogu 

Społecznego, w tym: 

wykonanie ekspertyz, 

badań i raportów oraz 

innych dokumentów; 

prace techniczno-

organizacyjne; zakup 

usług i materiałów; 

organizowanie 

konferencji, zjazdów, 

spotkań i szkoleń 

promujących dialog 

społeczny; rozliczanie 

kosztów podróży 

służbowych  członków 

RDS oraz ekspertów 

7 7/RDS/11/2015 23-11-2015     384 578,57 zł  
22.10 - 

31.12.2015 

Niezależny 

Samorządny 

Związek 

Zawodowy 

"Solidarność" 

realizacja zadań 

wynikająca z ustawy o 

Radzie Dialogu 

Społecznego, w tym: 

wykonanie ekspertyz, 

badań i raportów oraz 

innych dokumentów; 

prace techniczno-

organizacyjne; zakup 

usług i materiałów; 

organizowanie 

konferencji, zjazdów, 

spotkań i szkoleń 

promujących dialog 

społeczny; rozliczanie 

kosztów podróży 

służbowych  członków 

RDS oraz ekspertów 

 

W terminie do 12 stycznia 2016 r. wszystkie z wyżej wymienionych organizacji złożyły 

sprawozdanie z realizacji zawartej umowy.  
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W ramach zawartych umów wykorzystano środki w łącznej kwocie 670 804,33 zł, 

jednocześnie dokonane zostały zwroty środków niewykorzystanych w łącznej kwocie 

302 067,66 zł. Przedstawiona kwota zwróconych środków wynika ze zwrotów dokonanych 

przez następujące organizacje: 

1) Niezależny Samorządny Związek Zawodowy "Solidarność" – zwrócono do budżetu 

państwa 301 649,54 zł; 

2) Związek Pracodawców Business Centre Club – zwrócono do budżetu państwa  

245,42 zł; 

3) Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych – zwrócono do budżetu 

państwa 172,70 zł. 

  

Kwotę 302 067,66 zł w dniu 18 stycznia 2016 r. przekazano na rachunek budżetu państwa.  

 

W ramach posiadanego planu finansowego na 2016 rok zrealizowano następujące zadania: 

 

1) wypłacono ryczałty miesięczne za udział w pracach Rady na łączną kwotę 105 936,83 

zł w dniu 29 stycznia 2016 r. i 110 968,82 zł w dniu 29 lutego 2016 r. 

2)  w celu realizacji zadań ustawowych strony pracowników i strony pracodawców Rady 

zawarto umowy z 7 partnerami społecznymi i wypłacono pierwszą transzę. Druga 

transza zostanie wypłacona po złożeniu sprawozdań okresowych. Wypłacane transze 

wynoszą - 183 214,00 zł dla każdej organizacji i wypłacane są do 14 dni od dnia 

zawarcia umowy.  

  

Plan wydatków na rok 2016 

Funkcjonowanie Rady i Biura Dialogu Społecznego  

 

Część Rozdział Paragraf Treść Poz. 

Plan (po 

zmianach) na 

2016 r. 

          w  tys. zł. 

1 2 3 4 5 6 

II. 

Wydatki         5 654 
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  75083   

Funkcjonowanie Rady i Biura 

Rady Dialogu 1 5 654 

    3020 

wydatki osobowe niezaliczane do 

wynagrodzeń 2 1 390 

    4000 grupa wydatków bieżących jednostki 3 3 844 

    4010 

wynagrodzenia osobowe 

pracowników 4 342 

    4110 składki na ubezpieczenia społeczne 5 59 

    4120 składki na Fundusz Pracy 6 9 

    4410 podróże służbowe krajowe  7 5 

    4440 

odpisy na zakładowy fundusz 

świadczeń socjalnych 8 5 

 

W ramach powyżej przedstawionej kwoty 5 654 000,00 zł zaplanowano na: 

 wydatki Biura RDS 

 

699 000,00 

w tym m.in.: 

wynagrodzenia osobowe z 

pochodnymi  

410 000,00 

      podróże służbowe personelu Biura 

                    

5 000,00 

      obowiązkowe odpisy na ZFŚŚ 

                  

5 000,00 

      wyposażenie stanowisk pracy                 45 060,00 

      pozostałe zakupy oraz usługi               233 940,00 

  

 wydatki Biura na ekspertyzy analizy i opinie 1 000 000,00 

 wydatki na umowy z organizacjami  

 

2 565 000,00 

 wydatki na ryczałty dla członków RDS 

 

1 390 000,00 

 

VIII. Spotkania w ramach działalności  Rady Dialogu Społecznego 
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W okresie od 22 października 2015 r. do końca marca 2016 r. odbyło się kilkadziesiąt spotkań 

dotyczących działania Rady Dialogu Społecznego, w których udział wzięło ponad 1500 osób. 

W 22 spotkaniach zespołów problemowych udział wzięło 765 osób. Poniżej zestawienie 

ilości spotkań zespołów problemowych: 

- ds. usług publicznych - 2 

- ds. funduszy europejskich - 3 

- ds. polityki gospodarczej i rynku pracy - 2 

- ds. dialogu społecznego - 2 

- ds. międzynarodowych – 1 

- ds. prawa pracy- 2  

- ds. ubezpieczeń społecznych- 3 

- ds. zamówień publicznych -3 

- ds. budżetu, wynagrodzeń i świadczeń socjalnych 2 

-Zespoły autonomiczne- 3  

 

W tym czasie odbyło się 5 posiedzeń Prezydium Rady, kilka spotkań sekretarzy Prezydium  

i dwa posiedzenia plenarne Rady Dialogu Społecznego.  

Wśród najważniejszych tematów, jakie pojawiły się na posiedzeniach plenarnych i zespołów 

problemowych znalazły się m.in.: 

 zatwierdzenie liczby przedstawicieli reprezentatywnych organizacji związkowych 

oraz reprezentatywnych organizacji pracodawców w składzie RDS;  

 wybór kolejności przewodniczenia RDS; 

 uchwalenie Regulaminu Rady Dialogu Społecznego i Biura Rady Dialogu 

Społecznego; 

 powołanie stałych zespołów problemowych Rady; 

 powołanie zespołu doraźnego do spraw zamówień publicznych; 

 zmiany w zakresie prawa zamówień publicznych; 

 sprawa ogólnych warunków umów o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej; 

 realizacja wyroku Trybunału Konstytucyjnego z dnia 03.03.2015 r. sygn. akt K39/13 

poprzez włączenie funkcjonariuszy Służby Celnej do ustawy o zaopatrzeniu 

emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, 

Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Służby Wywiadu 
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Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży Granicznej, Biura 

Ochrony Rządu, Państwowej Straży Pożarnej i Służby Więziennej oraz ich rodzin oraz 

niektórych innych ustaw. Przedstawienie założeń projektu rządowego, terminu 

wdrożenia; 

 założenia reformy Służby Celnej i Administracji Skarbowej w kontekście planu 

utworzenia Krajowej Administracji Skarbowej, przyjętego trybu postępowania  

i terminu wdrożenia; 

 strategiczna informacja strony rządowej na temat wydatkowania środków  

w poprzedniej perspektywie finansowej z nastawieniem na propozycje działań 

eliminujących zagrożenia powstałe w mijającej perspektywie; 

 informacja strony rządowej na temat zmian w strategiach kraju pod kątem ich 

oddziaływania na dokumenty strategiczne dotyczące obecnego okresu programowania 

i mające wpływ na przyspieszenie wydatkowania środków unijnych; 

 temat partnerów społecznych w Programie Operacyjnym Pomoc Techniczna; 

 zasady pracy partnerów społecznych przy przygotowywaniu strategii resortowej 

Ministerstwa Rozwoju; 

 temat rządowego projektu ustawy o podatku od sprzedaży detalicznej; 

 zatwierdzenie programu prac Rady na 2016 r; 

 zatwierdzenie sprawozdania z wykonania planu finansowego Biura Rady za 2015 r.; 

 prezydencki projekt ustawy o zmianie ustawy o podatku dochodowym od osób 

fizycznych; 

  rządowy projekt ustawy o zmianie ustawy – Kodeks pracy; 

  rządowy projektu ustawy o zmianie ustawy – Prawo zamówień publicznych; 

 sprawa opiniowania przygotowywanych przez Radę Ministrów oraz jej członków 

projektów założeń projektów ustaw i projektów aktów prawnych; 

  polityka klimatyczno-energetycznej UE oraz systemu handlu uprawnieniami  

do emisji (EU ETS) w kontekście projektu zmiany dyrektywy 2003/87/WE 

Parlamentu Europejskiego i Rady Europejskiej ustanawiającej system handlu 

przydziałami emisji gazów cieplarnianych we Wspólnocie w okresie 2021-2030 oraz 

zmieniającej dyrektywę Rady 96/61/WE; 

 przyszły kształt systemu handlu uprawnieniami do emisji (EU ETS) w kontekście 

projektu zmiany dyrektywy 2003/87/WE Parlamentu Europejskiego i Rady 

ustanawiającej system handlu przydziałami emisji gazów cieplarnianych we 

Wspólnocie oraz zmieniającej dyrektywę Rady 96/61/WE; 
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 zmiany w edukacji w zakresie obowiązku szkolnego oraz ustroju szkolnego; 

 strategiczna informacja strony rządowej na temat planowanych zmian w dokumentacji 

rzutującej na realizację Regionalnych Programów Operacyjnych; 

 informacja strony rządowej na temat zmian w strategiach kraju pod kątem ich 

oddziaływania na dokumenty strategiczne dotyczące obecnego okresu programowania 

i mające wpływ na przyspieszenie wydatkowania środków unijnych; 

 omówienie stanu wdrażania Regionalnych Programów Operacyjnych na lata  

2014-2020 oraz udziału partnerów społecznych w tym procesie; 

 zasady i formy współpracy pomiędzy Radą Dialogu Społecznego a WRDS-ami; 

 uaktualnienie listy mediatorów przy Ministrze Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej; 

 informacja MRPiPS na temat przebiegu dyskusji podczas posiedzenia EPSCO w dniu 

7 marca br., poświęconego projektowi deklaracji w sprawie nowego startu dla 

wzmocnionego dialogu społecznego (Declaration on a new start for a strong Social 

Dialogue);  

 zmiana ustawy o zatrudnianiu pracowników tymczasowych oraz ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy; 

 sprawa powołania Komisji Kodyfikacyjnej Prawa Pracy; 

 kwestie dotyczące Państwowej Inspekcji Pracy; 

 stan prac nad nowym prawem zamówienia publiczne w resorcie zdrowia; 

 aktualny stan prac nad nowym prawem zamówień publicznych w Ministerstwie 

Infrastruktury i Budownictwa ze szczególnym uwzględnieniem roli Polskich Kolei 

Państwowych; 

 temat warunków nabycia prawa do emerytury, w szczególności wieku emerytalnego; 

 sytuacja płacowo socjalna pracowników jednostek instytucji podległych lub 

nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej, wynagradzanych na podstawie 

ustawy o kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej; 

 zasady wynagradzania pracowników nie będących członkami korpusu służby cywilnej 

zatrudnionych w urzędach administracji rządowej i pracowników innych jednostek; 

 warunki wynagradzania za pracę i przyznawania innych świadczeń związanych  

z pracą dla pracowników zatrudnionych w państwowych jednostkach budżetowych 

resortu spraw wewnętrznych; 

 wypracowanie systemowych rekomendacji dla zmian w obszarze kształtowania 

wynagrodzeń pracowników zatrudnionych w państwowej sferze budżetowej; 

 jednoinstancyjność postępowania podatkowego; 
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 zmiany w ustawie o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (stawka godzinowa); 

 rządowy projekt ustawy o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci – Program 

Rodzina 500 plus. 

 

 

Poniżej przedstawiono zestawienia ilości osób, obrazujące udział poszczególnych zespołów  

i osób w spotkaniach.  

 

ZESTAWIENIE ILOŚCI OSÓB  
PAŹDZIERNIK 2015 - MARZEC 2016 

Rodzaje posiedzeń Ilość osób 

Posiedzenia Prezydium i Plenarne RDS 350 

Zespoły Problemowe RDS 765 

Trójstronne Zespoły Branżowe 310 

Inne spotkania RDS  
(spotkania ekspertów, spotkania sekretarzy) 

77 

RAZEM 1502 
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5% 

23% 

51% 

Zestawienie ilości osób październik 2015 - marzec 
2016 

Trójstronne Zespoły
Branżowe

Inne spotkania RDS
(spotkania eksperótw,
spotkania sekretrzy)
Posiedzenia Prezydium i
Plenarne RDS

Zespoły Problemowe RDS

ZESTAWIENIE ILOŚCI OSÓB  
PAŹDZIERNIK 2015 - MARZEC 2016 

Spotkania Ilość osób 

PAŹDZIERNIK 70 

LISTOPAD 20 

GRUDZIEŃ 150 

STYCZEŃ 199 

LUTY 579 

MARZEC 484 

RAZEM 1502 
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IX. Wojewódzkie Rady Dialogu Społecznego 

Zgodnie z zapisami art. 42 Ustawy o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach 

dialogu społecznego, w województwach mogą być tworzone Wojewódzkie Rady Dialogu 

Społecznego (WRDS). Tworzenie oraz zapewnienie funkcjonowania WRDS jest zadaniem  

z zakresu administracji rządowej, zleconym marszałkowi województwa, finansowanym  

w drodze dotacji celowej. 

Do Rady Dialogu Społecznego wpłynęło kilka stanowisk, przyjętych przez WRDS-y: 

WRDS Śląskie: 

- Stanowisko nr 1/1/2016 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia  

11 lutego 2016 r. w sprawie problemów funkcjonowania hutnictwa stali oraz niezbędnych 

działań ukierunkowanych na poprawę sytuacji konkurencyjnej sektora stalowego. 

- Stanowisko nr 2/2/2016 Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia  

26 lutego 2016 r. w sprawie problemów funkcjonowania przedsiębiorstw energochłonnych  

w aspekcie kosztów energii elektrycznej, ze szczególnym uwzględnieniem sektora 

hutniczego. 

- Stanowisko nr 3/3/2016  Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach z dnia  

23 marca 2016 r. w sprawie konieczności zwiększenia środków finansowych, w ramach 

dotacji celowej, na funkcjonowanie Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego w Katowicach.  

WRDS Małopolska: 

- Stanowisko WRDS w Województwie Małopolskim z dnia 9 lutego 2016 r. w sprawie 

sytuacji w małopolskiej służbie zdrowia 

WRDS Warmińsko-Mazurskie: 

- Stanowisko WRDS Województwa Warmińsko-Mazurskiego  z dnia 22 lutego 2016 r. 

popierające stanowisko Warmińsko-Mazurskiej Izby Rzemiosła i Przedsiębiorczości  

w Olsztynie dotyczące: rozporządzenia w sprawie sposobu podziału części oświatowej 

subwencji ogólnej dla jednostek samorządu terytorialnego w 2016 r.  
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WRDS Lubelskie: 

- Stanowisko 1/2016 WRDS Województwa Lubelskiego z dnia 8 marca 2016 r. w sprawie 

rządowego projektu ustawy o wstrzymaniu sprzedaży nieruchomości Zasobu własności Rolnej 

Skarby Państwa oraz o zmianie niektórych ustaw. 

WRDS Pomorskie: 

- 3 lutego 2016 r. wpłynęła prośba o zwiększenie środków budżetowych na rzecz jej 

finansowania.  

WRDS Świętokrzyskie: 

- Stanowisko Nr 1 z dnia 8 grudnia 2015 r. Wojewódzkiej Rady Dialogu społecznego  

w Kielcach w sprawie zwiększenia środków budżetowych na rzecz finansowania w drodze 

dotacji celowej tworzenia i zapewnienia funkcjonowania Wojewódzkiej Rady dialogu 

społecznego, jako zadania z zakresu administracji rządowej, zleconego marszałkom 

województw. 

- Stanowisko Nr 2 z dnia 8 grudnia 2015 r. Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego  

w Kielcach w sprawie stałego udziału przedstawiciela Wojewódzkiej Rady Dialogu 

Społecznego w posiedzeniach plenarnych Rady Dialogu Społecznego.  

W skład Wojewódzkiej Rady Dialogu Społecznego wchodzą: 

 przedstawiciele strony samorządowej - marszałek województwa oraz dwie wskazane 

przez niego osoby spośród przedstawicieli innych jednostek samorządu terytorialnego 

albo organizacji zrzeszających samorządy; 

 przedstawiciele reprezentatywnych organizacji związkowych; 

 przedstawiciele reprezentatywnych organizacji pracodawców; 

 przedstawiciele strony rządowej - wojewoda oraz dwie wskazane przez niego osoby  

Kompetencje Wojewódzkich Rad Dialogu Społecznego: 

 wyrażanie opinii w sprawach objętych zakresem zadań związków zawodowych lub 

organizacji pracodawców oraz w sprawach będących w kompetencji administracji 

rządowej i samorządowej z terenu województwa; 
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 opiniowanie projektów strategii rozwoju województwa i innych programów  

w zakresie objętym zadaniami związków zawodowych i organizacji pracodawców oraz 

przygotowywanie sprawozdań z realizacji tych zadań; 

 rozpatrywanie spraw o zasięgu wojewódzkim, które zostały przekazane przez Radę 

Dialogu Społecznego; 

 przekazywanie Radzie Dialogu Społecznego oraz organom administracji publicznej 

rekomendowanych rozwiązań i propozycji zmian prawnych; 

 rozpatrywanie spraw społecznych lub gospodarczych powodujących konflikty między 

pracodawcami a pracownikami, jeżeli zostaną one uznane za istotne dla zachowania 

pokoju społecznego. 

 

 

Składy Wojewódzkich Rad Dialogu Społecznego 

 

1) Województwo Dolnośląskie 

Lp. Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. 
Cezary Przybylski 

Marszałek Województwa Dolnośląskiego  

(Prezydium WRDS) 

2. 
Roman Potocki 

Przewodniczący Konwentu Powiatów Województwa 

Dolnośląskiego 

3. Marcin Orzeszek Burmistrz Ząbkowic Śląskich 

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Paweł Hreniak Wojewoda Dolnośląski (Prezydium WRDS) 

5. Dariusz Kłos Dyrektor Pogotowia Ratunkowego w Jeleniej Górze 

6. Tadeusz Borkowski Zastępca Dyrektora Biura Wojewody 

 

STRONA ZWIĄZKOWA 

7. 
Kazimierz Kimso 

Przewodniczący Zarządu Regionu Dolny Śląsk NSZZ 

„Solidarność”(Prezydium WRDS) 

8. 
Franciszek Kopeć 

Przewodniczący Zarządu Regionu Jelenia Góra NSZZ 

„Solidarność” 

9. 
Radosław Mechliński 

Członek Zarządu Regionu Dolny Śląsk NSZZ 

„Solidarność” 

10. 
Bogdan Orłowski 

Przewodniczący Zarządu Regionu Zagłębie Miedziowe  

NSZZ „Solidarność” 

11. Andrzej Otręba Przewodniczący Rady OPZZ Województwa 
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Dolnośląskiego (Prezydium WRDS) 

12. Henryk Jarczok Członek Prezydium Wojewódzkiego Forum FZZ 

13. 
Mirosława Chodubska 

Wiceprzewodnicząca Rady OPZZ Województwa 

Dolnośląskiego 

14. 
Barbara Kramarz 

Członek Prezydium Rady OPZZ Województwa 

Dolnośląskiego 

15. 
Krzysztof Kisielewski 

Przewodniczący Zarządu Wojewódzkiego FZZ (Prezydium 

FZZ) 

16. Henryk Jarczok Członek Prezydium Wojewódzkiego Forum FZZ 

17. Grażyna Musiałkiewicz Wiceprzewodnicząca Zarządu Wojewódzkiego FZZ 

18. Marian Radoła Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego FZZ 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

19. Marek Woron Kanclerz Loży Dolnośląskiej BCC (Prezydium WRDS) 

20. Ryszard Sobański Członek BCC 

21. Krzysztof Mojzych Dyrektor Loży Dolnośląskiej BCC 

22. 
Andrzej Kalisz 

Wiceprezes Związku Pracodawców Dolnego Śląska 

(Prezydium WRDS) 

23. 
Krzysztof Nowicki 

Dyrektor Departamentu Prawnego PGE Górnictwo i 

Energetyka Konwencjonalna SA 

24. Bogusław Graboń Dyrektor Biura Związku Pracodawców Polska Miedź 

25. 
Zbigniew Ładziński 

Prezes Dolnośląskiej Izby Rzemieślniczej we Wrocławiu 

(Prezydium WRDS) 

26. 
Zygmunt Rzucidło 

Wiceprezes Dolnośląskiej Izby Rzemieślniczej  

we Wrocławiu 

27. 
Marian Fornalski 

Wiceprezes Dolnośląskiej Izby Rzemieślniczej  

we Wrocławiu 

28. 
Marcin Kowalski 

Wiceprezes  Zarządu Dolnośląskich Pracodawców 

(Prezydium WRDS) 

29. Marek Dymkowski Związek Pracodawców Ochrony Zdrowia 

30.  Dariusz Mikołajczak Członek Zarządu Toyota Manufacturing Poland Sp. z o.o. 

 

2) Województwo Podlaskie 

Lp. Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. Jerzy Leszczyński Marszałek Województwa Podlaskiego             

2. 
Jan Zalewski 

Przewodniczący Konwentu Powiatów Województwa 

Podlaskiego                                       

3. 
Mirosław Lech 

Przewodniczący Związku Gmin Województwa 

Podlaskiego 

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Bohdan Paszkowski Wojewoda Podlaski 

5. Ewa Welc Dyrektor Wydziału Infrastruktury Urzędu Wojewódzkiego 

6. Andrzej Pleszuk Dyrektor Wydziału Rolnictwa i Środowiska Urzędu 
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Wojewódzkiego                                                        

 

STRONA ZWIĄZKOWA 

7. Józef Mozolewski NSZZ „Solidarność” 

8. Eugeniusz Formejster   NSZZ „Solidarność” 

9. Henryk Piekarski NSZZ „Solidarność” 

10. Eugeniusz Stepanczuk NSZZ „Solidarność” 

11. Ireneusz Wiśniewski  Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

12. Michał Karpowicz Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

13. Józef Krupa Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

14. Jarosław Niczewski Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

15. Eugeniusz Muszyc Forum Związków Zawodowych  

16. Piotr Bazyluk Forum Związków Zawodowych 

17. Agnieszka Olchin Forum Związków Zawodowych 

18. Jerzy Kuryś Forum Związków Zawodowych 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

19. Waldemar Pędziński Pracodawcy RP 

20. Jarosław Dzięgielewski Pracodawcy RP 

21. Adam Byglewski Pracodawcy RP 

22. Zbigniew Jan Lenart Izba Rzemieślnicza i Przedsiębiorczości 

23. Józef Jacek Hordejuk Izba Rzemieślnicza i Przedsiębiorczości 

24. Ryszard Berensztejn Izba Rzemieślnicza i Przedsiębiorczości 

25. Wojciech Winogrodzki Podlaski Związek Pracodawców 

26. Krzysztof Kosmowski Podlaski Związek Pracodawców 

27. Andrzej Aleksander 

Kozakiewicz 
Podlaski Związek Pracodawców 

28. Krzysztof Żukowski Loża Białostocka Business Centre Club 

29. Roman Dubowski Loża Białostocka Business Centre Club 

30.  Andrzej Niezgoda Loża Białostocka Business Centre Club 

 

3) Województwo Łódzkie 

Lp. 
Imię i nazwisko 

Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. Witold Stępień   Marszałek Województwa Łódzkiego  

2. Stanisław Cubała  Przedstawiciele marszałka 

3. Henryk Brzyszcz Przedstawiciele marszałka 

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Zbigniew Rau  Wojewoda Łódzki 

5. Marcin Szmaja Przedstawiciel wojewody  

6. Agnieszka Łukomska – 

Dulaj 
Przedstawiciel wojewody 

 

STRONA ZWIĄZKOWA 
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7. Waldemar Krenc NSZZ „Solidarność”- wiceprzewodniczący 

8. Bogdan Osiński NSZZ „Solidarność” 

9. Zbigniew Bogusławski   NSZZ „Solidarność” 

10. Roman Laskowski NSZZ „Solidarność” 

11. 
Marek Błaszczyk 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych – 

wiceprzewodniczący 

12. Magdalena Michalska Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

13. Szczepan Króliczak Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

14. Adam Olejnik Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

15. Waldemar Lutkowski Forum Związków Zawodowych- wiceprzewodniczący 

16. Zdzisław Bujas Forum Związków Zawodowych 

17. Jarosław Ćmiel Forum Związków Zawodowych 

18. Krzysztof Fidelis Forum Związków Zawodowych 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

 

19. Krzysztof T. Borkowski Związek Pracodawców BCC - wiceprzewodniczący  

20. Bogdan Lewiński Business Centre Club 

21. Urszula Gocał Business Centre Club 

22. Paweł Saar  Związek Rzemiosła Polskiego- wiceprzewodniczący  

23. Piotr Karkowski Związek Rzemiosła Polskiego 

24. Franciszek Widera Związek Rzemiosła Polskiego 

25. Artur Matiaszczyk Konfederacja Lewiatan- wiceprzewodniczący  

26. Jarosław Gawryś Konfederacja Lewiatan 

27. Piotr Kleinschmidt  Konfederacja Lewiatan 

28. Wojciech Słowikowski Pracodawcy RP – wiceprzewodniczący  

29. Waldemar Biliński Pracodawcy RP 

30. Wiesław Sztela Pracodawcy RP 

 

4) Województwo Lubuskie 

Lp. Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. Elżbieta Anna Polak  Marszałek Województwa Lubuskiego 

2. Krzysztof Kaliszuk  Zastępca Prezydenta Miasta Zielona Góra 

3. Bartłomiej Bartczak  
Burmistrz Gubina, Członek Zarządu Zrzeszenia Gmin  

Województwa Lubuskiego 

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Władysław Dajczak  Wojewoda Lubuski 

5. Waldemar Gredka  
Dyrektor Biura Wojewody Lubuskiego Urzędu 

Wojewódzkiego 

6. 
Maria Brygida 

Grzybowicz  

Starszy Inspektor Wojewódzki w Biurze Wojewody 

Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego 

 

STRONA ZWIĄZKOWA 
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7. Bogusława Kornowicz  Forum Związków Zawodowych 

8. 
Marlena Rutkowska-

Wyrębska 
Forum Związków Zawodowych 

9. Ksawery Topczewski Forum Związków Zawodowych 

10. Dariusz Mieczyński Forum Związków Zawodowych 

11. Waldemar Rusakiewicz NSSZ „Solidarność” 

12. Krzysztof Gonerski NSZZ „Solidarność” 

13. Maciej Jankowski NSZZ „Solidarność” 

14. Bogusław Motowidełko NSZZ „Solidarność” 

15. Monika Bocian Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

16. Bożena Mania Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

17. Dariusz Konrad Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

18. Leszek Grześko Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

19. Janusz Jasiński Konfederacja Lewiatan  

20. Jerzy Kotarski Konfederacja Lewiatan 

21. Maria Jolanta Wegner Konfederacja Lewiatan 

22. Artur Malec Pracodawcy RP 

23. Krzysztof Częstochowski Pracodawcy RP 

24. Kamil Jakubowski Pracodawcy RP 

25. Edward Makarewicz Związek Pracodawców Business Centre Club 

26. Szymon Tamborski Związek Pracodawców Business Centre Club 

27. Józef Słowikowski Związek Pracodawców Business Centre Club 

28. Krzysztof Hnat Związek Rzemiosła Polskiego 

29. Stanisław Koleśnik Związek Rzemiosła Polskiego 

30. Stefan Tomczak Związek Rzemiosła Polskiego 

 

 

5) Województwo Wielkopolskie 

 Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. Marek Woźniak 

Urząd Marszałkowski Województwa Wielkopolskiego  

w Poznaniu, Marszałek Województwa Wielkopolskiego, 

przewodniczący Rady 

2. Grzegorz Ganowicz 
Urząd Miasta Poznania,  

Przewodniczący Rady Miasta Poznania 

3. Dionizy Jaśniewicz Starostwo Powiatowe we Wrześni, Starosta Wrzesiński,  

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Zbigniew Hoffmann 
Wielkopolski Urząd Wojewódzki w Poznaniu, Wojewoda 

Wielkopolski, członek Prezydium 

5. Dariusz Szymczak Wielkopolski Urząd Wojewódzki w Poznaniu 

6. Maciej Musiał Stowarzyszenie „Metropolia Poznań” 

 

STRONA ZWIĄZKOWA 
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7. Krzysztof Małecki 
Forum Związków Zawodowych  

Województwa Wielkopolskiego, członek Prezydium 

8. Teresa Ratajczak Forum Związków Zawodowych 

9. Anna Klitkowska Forum Związków Zawodowych  

10. Mieczysław Szalbierz Forum Związków Zawodowych  

11. Bolesław Stanikowski Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

12. Joanna Wąsala Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

13. Zdzisław Leśniewicz Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

14. Bogdan Kaczmarek Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

15. Jarosław Lange 
NSZZ „Solidarność” Region Wielkopolska, członek 

Prezydium 

16. Jarosław Wilner NSZZ „Solidarność” Region Wielkopolska 

17. Zdzisław Nowakowski NSZZ „Solidarność” Region Wielkopolska 

18. Przemysław Rzepecki NSZZ „Solidarność” Region Wielkopolska 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

19. Jacek Silski 
Wielkopolski Konfederacja Pracodawców „Lewiatan”, 

członek Prezydium 

20. Edward Targosz 
Wielkopolski Konfederacja Pracodawców „Lewiatan”, 

członek Rady 

21. Lech Wojcieszyński 
Wielkopolski Konfederacja Pracodawców „Lewiatan”, 

członek Rady 

22. Adam Trybusz 
Business Centre Club, Loża Wielkopolska, członek 

Prezydium 

23. Hubert Sommerrey Business Centre Club, Loża Wielkopolska, członek Rady 

24. Ryszard Szulc Business Centre Club, Loża Wielkopolska, członek Rady 

25. Tomasz Działyński Pracodawcy RP Wielkopolska członek Prezydium 

26. Wojciech Kruk Pracodawcy RP Wielkopolska, członek Rady 

27. Rafał Fabisiak Pracodawcy RP Wielkopolska, członek Rady 

28. Antoni Odzimek 
Związek Rzemiosła Polskiego Wielkopolska Izba 

Rzemieślnicza w Poznaniu, członek Prezydium 

29. Stanisław Marczak 
Związek Rzemiosła Polskiego Wielkopolska Izba 

Rzemieślnicza w Poznaniu, członek Rady 

30. Stanisław Mądry 
Związek Rzemiosła Polskiego Wielkopolska Izba 

Rzemieślnicza w Poznaniu, członek Rady 

 

 

6) Województwo Małopolskie 

Lp. Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. Jacek Krupa 
Marszałek Województwa Małopolskiego 

Wiceprzewodniczący WRDS 

2. Roman Ciepiela 
Prezydent Miasta Tarnowa 

Członek WRDS 

3. Małgorzata Małuch  
Wójt Gminy Sękowa 

Prezes Zarządu Forum Wójtów, Burmistrzów  
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i Prezydentów Małopolski, Członek WRDS 

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Józef Pilch 
Wojewoda Małopolski 

Wiceprzewodniczący WRDS 

5. Józef Gawron 
I Wicewojewoda Małopolski 

Członek WRDS 

6. Małgorzata Lechowicz  
Małopolski Urząd Wojewódzki w Krakowie 

Członek WRDS 

 

STRONA ZWIĄZKOWA 

7. Wojciech Grzeszek  
NSZZ " Solidarność" 

Przewodniczący WRDS 

8. Adam Lach 
NSZZ " Solidarność" 

Członek WRDS 

9. Jerzy Smoła 
NSZZ " Solidarność" 

Członek WRDS 

10. Krzysztof Chudzik 
NSZZ " Solidarność" 

Członek WRDS 

11. Grażyna Gaj 
Forum Związków Zawodowych 

Wiceprzewodnicząca WRDS 

12. Wiesław Rajca  
Forum Związków Zawodowych 

Członek WRDS 

13. Paweł Oświęcimka 
Forum Związków Zawodowych 

Członek WRDS 

14. Tomasz Surówka  
Forum Związków Zawodowych 

Członek WRDS 

15. Józef Król 
Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

Wiceprzewodniczący WRDS 

16. Józef Kawula 
Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

Członek WRDS 

17. Zbigniew Karczewski 
Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

Członek WRDS 

18. Jan Kajda 
Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

Członek WRDS 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

19. Marek Piwowarczyk 
Związek Pracodawców Business Centre Club 

Wiceprzewodniczący WRDS 

20. Jan Bączek 
Związek Pracodawców Business Centre Club 

Członek WRDS 

21. Wiesław Nowak  
Związek Pracodawców Business Centre Club 

Członek WRDS 

22. Eugeniusz Batko 
Związek Pracodawców Lewiatan 

Wiceprzewodniczący WRDS 

23. Piotr Legerski 
Związek Pracodawców Lewiatan 

Członek WRDS 

24. Jan Jerzy Wrzecionek 
Związek Pracodawców Lewiatan 

Członek WRDS 
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25. Andrzej Zdebski 
Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej 

Wiceprzewodniczący WRDS 

26. Antoni Matyasik 
Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej 

Członek WRDS 

27. Piotr Litwiński  
Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej 

Członek WRDS 

28. Janusz Kowalski 
Związek Rzemiosła Polskiego 

Wiceprzewodniczący WRDS 

29. Jan Błaszkiewicz 
Związek Rzemiosła Polskiego 

Członek WRDS 

30.  Tadeusz Szewczyk 
Związek Rzemiosła Polskiego 

Członek WRDS 

 

7) Województwo Śląskie  

Lp. Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. Wojciech Saługa Marszałek Województwa Śląskiego 

2. Damian Mrowiec Starosta Powiatu Rybnickiego 

3. Arkadiusz Chęciński Prezydent Miasta Sosnowca 

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Jarosław Wieczorek Wojewoda Śląski 

5. Jan Chrząszcz I Wicewojewoda Śląski 

6. Mariusz Terepka II Wicewojewoda Śląski 

 

STRONA ZWIĄZKOWA 

7. Dominik Kolorz 
Przewodniczący Zarządu Regionu Śląsko-Dąbrowskiego 

NSZZ "Solidarność" 

8. Piotr Nowak 
Zastępca Przewodniczącego Zarządu Regionu Śląsko-

Dąbrowskiego NSZZ "Solidarność" 

9. Marek Bogusz 
Przewodniczący Zarządu Regionu Podbeskidzie NSZZ 

"Solidarność" 

10. Jacek Strączyński 
Przewodniczący Zarządu Częstochowskiego NSZZ 

"Solidarność" 

11. Henryk Moskwa Przewodniczący Rady OPZZ Województwa Śląskiego 

12. Henryka Stachańczyk 
Wiceprzewodnicząca Rady OPZZ Województwa 

Śląskiego, członek Zarządu Głównego ZNP 

13. Wacław Czerkawski  
Wiceprzewodniczący Związku Zawodowego Górników w 

Polsce 

14. Jarosław Gałka 
Przewodniczący Federacji MNSZZ Pracowników JSW 

Koks SA 

15. Krzysztof Stefanek 
Przewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych 

16. Marek Pisula 
Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych 

17. Wojciech Kulej  Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 
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Związków Zawodowych 

18. Robert Sobota 
Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

19. Jan Klimek 
Prezes Izby Rzemieślniczej oraz Małej i Średniej 

Przedsiębiorczości 

20. Włodzimierz Biniek 
Prezes Częstochowskiej Izby Rzemiosła i 

Przedsiębiorczości 

21. Ryszard Genge   

22. Andrzej Węglarz Przewodniczący Zarządu 

23. Piotr Kołodziej  
Wiceprezes Zarządu, Dyrektor ds. Ekonomiczno-

Handlowych TAURON Wytwarzanie SA 

24. Łukasz Borecki 
Pełnomocnik Zarządu JSW KOKS SA ds. Społeczno-

Pracowniczych ,p.o. Kierownika Działu Kadr  

25. Andrzej Piętka Dyrektor HR FCA Poland SA 

26. Marek Zychla Prezes Śląskiego Związku Pracodawców Prywatnych 

27. Dariusz Jadczyk Prezes Regionalnej Organizacji Pracodawców  

28. Eugeniusz Budniok Kanclerz Loży Katowickiej BCC 

29. Jerzy Bernhard  Prezes Zarządu Stalprofil SA 

30.  Katarzyna Woszczyna Kanclerz Loży Częstochowskiej BCC 

 

8) Województwo Świętokrzyskie 

Lp. Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. Agata Wojtyszek 
Wojewoda Świętokrzyski; 

Wiceprzewodnicząca WRDS 

2. Jacek Sułek 
Dyrektor Wydziału Certyfikacji i Rozwoju 

Świętokrzyskiego Urzędu Wojewódzkiego 

3. 
Joanna Janiszewska – 

Bujała 

Kierownik Oddziału Ratownictwa Medycznego w 

Wydziale Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego 

Świętokrzyskiego Urzędu Wojewódzkiego  

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Adam Jarubas 
Marszałek Województwa Świętokrzyskiego; 

Przewodniczący WRDS 

5. Michał Markiewicz 
Prezes Związku Miast i Gmin Regionu Świętokrzyskiego 

Burmistrz Miasta i Gminy w Skalbmierzu, 

6. Jerzy Żmijewski 

Starosta skarżyski, 

przedstawiciel Konwentu Starostów Województwa 

Świętokrzyskiego; 

 

STRONA ZWIĄZKOWA 

7. Elżbieta Drogosz 
Przewodnicząca Rady Ogólnopolskiego Porozumienia 

Związków Zawodowych Województwa Świętokrzyskiego; 
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Wiceprzewodnicząca WRDS 

8. Anna Bujnowska 
Wiceprzewodnicząca Rady Ogólnopolskiego Porozumienia 

Związków Zawodowych Województwa Świętokrzyskiego; 

9. Ewa Skibińska 
Członek Rady Ogólnopolskiego Porozumienia Związków 

Zawodowych Województwa Świętokrzyskiego; 

10. Waldemar Bartosz 

Przewodniczący Zarządu Regionu Świętokrzyskiego NSZZ 

„Solidarność”; 

Wiceprzewodniczący WRDS 

11. Mieczysław Górski 
Zastępca Przewodniczącego Zarządu Regionu 

Świętokrzyskiego NSZZ „Solidarność”; 

12. Wojciech Krasuski 
Członek Zarządu Regionu Świętokrzyskiego NSZZ 

„Solidarność”; 

13. Andrzej Matysek 

Przewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych województwa świętokrzyskiego; 

Wiceprzewodniczący WRDS 

14. Mariola Semik 
Wiceprzewodnicząca Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych województwa świętokrzyskiego; 

15. Stanisław Leśniewski 
Wiceprzewodnicząca Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych województwa świętokrzyskiego 

16. Aleksander Kabziński 

Prezes Zarządu Polskiego Związku Producentów Kruszyw, 

przedstawiciel Pracodawców RP; 

Wiceprzewodniczący WRDS 

17. Elżbieta Drogosz 

Przewodnicząca Rady Ogólnopolskiego Porozumienia 

Związków Zawodowych Województwa Świętokrzyskiego; 

Wiceprzewodnicząca WRDS 

18. Anna Bujnowska 
Wiceprzewodnicząca Rady Ogólnopolskiego Porozumienia 

Związków Zawodowych Województwa Świętokrzyskiego; 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

19. Józef Dąbek Przedstawiciel Pracodawców RP; 

20. Marek Świercz Przedstawiciel Pracodawców RP; 

21. Marek Banasik 

Wiceprezes Zarządu Świętokrzyskiego Związku 

Pracodawców Prywatnych Lewiatan; 

Wiceprzewodniczący WRDS 

22. Emilia Polańska 
Przewodnicząca Rady Nadzorczej Świętokrzyskiego 

Związku Pracodawców Prywatnych Lewiatan; 

23. Tomasz Tworek 
Prezes Zarządu Świętokrzyskiego Związku Pracodawców 

Prywatnych Lewiatan; 

24. Krzysztof Orkisz 
Prezes Izby Rzemieślników i Przedsiębiorców  w Kielcach; 

Wiceprzewodniczący WRDS 

25. Janusz Piątek 
Wiceprezes Izby Rzemieślników  i Przedsiębiorców w 

Kielcach; 

26. Janusz Michalski Przedstawiciel Związku Rzemiosła Polskiego; 

27. Andrzej Mochoń 

Wiceprezes Zarządu Business Centre Club, Kanclerz Loży 

Świętokrzyskiej BCC 

Wiceprzewodniczący WRDS 

28. Elżbieta Śreniawska przedstawiciel Business Centre Club; 

29. Jan Wilczyński przedstawiciel Business Centre Club; 

30.  Józef Dąbek Przedstawiciel Pracodawców RP; 
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9) Województwo Pomorskie  

Lp. Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. Mieczysław Struk  Marszałek Województwa Pomorskiego 

2. Janina Kwiecień  Starosta Powiatu Kartuskiego 

3. Roland Budnik  Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Gdańsku 

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Dariusz Drelich  Wojewoda Pomorski 

5. Maria Opinc-Bennich  Dyrektor Biura Wojewody Pomorskiego 

6. Gabriela Konarzewska  
Dyrektor Wydziału Polityki Społecznej Pomorskiego 

Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku 

 

STRONA ZWIĄZKOWA 

7. Kazimierz Schreiber Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

8. Franciszek Potulski Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

9. Franciszek Potulski Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

10. Franciszek Potulski Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

11. Stanisław Taube Forum Związków Zawodowych 

12. Czesław Kościerzyński Forum Związków Zawodowych 

13. Krystyna Dębkowska Forum Związków Zawodowych 

14. 
Katarzyna Leszcz-

Cimoszko 
Forum Związków Zawodowych 

15. Krzysztof Dośla 
Niezależny Samorządny Związek 

Zawodowy  „Solidarność”; 

16. Bogdan Olszewski 
Niezależny Samorządny Związek 

Zawodowy  „Solidarność”; 

17. Zbigniew Koban 
Niezależny Samorządny Związek 

Zawodowy  „Solidarność”; 

18. Stanisław Szukała 
Niezależny Samorządny Związek 

Zawodowy  „Solidarność”; 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

19. Jolanta Szydłowska Konfederacja Lewiatan 

20. Zbigniew Canowiecki Konfederacja Lewiatan 

21. Piotr Soyka Konfederacja Lewiatan 

22. Maciej Dobrzyniecki Związek Pracodawców Bussines Centre Club 

23. Stefan Lubawski Związek Pracodawców Bussines Centre Club 

24. Zbigniew Paszkowicz Związek Pracodawców Bussines Centre Club 

25. Jan Zarębski Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej 

26. Paweł Pettke Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej 

27. Jacek Szubstarski Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej 

28. Wiesław Szajda Związek Rzemiosła Polskiego 

29. Zbigniew Stencel Związek Rzemiosła Polskiego 
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30.  Dariusz Gobis Związek Rzemiosła Polskiego 

 

10) Województwo Warmińsko- Mazurskie 

Lp. Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA RZĄDOWA 

1. Artur Chojecki  Wojewoda Warmińsko–Mazurski, Wiceprzewodniczący 

2. Ewa Korycka Warmińsko–Mazurskiego Urząd Wojewódzki, Członek 

3. Jerzy Dostatni Warmińsko–Mazurskiego Urząd Wojewódzki, Członek 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. Gustaw Marek Brzezin 
Marszałek Województwa Warmińsko–Mazurskiego, 

Wiceprzewodniczący 

2. 
Stanisław Grzegorz 

Trzaskowski 

Burmistrz Dobrego Miasta, Przewodniczący Zarządu 

Związku Gmin Warmińsko–Mazurskich, Członek 

3. Wojciech Prokocki 
Starosta Bartoszycki, Przedstawiciel Konwentu Powiatów 

Województwa Warmińsko – Mazurskiego, Członek 

 

STRONA ZWIĄZKOWA 

1. Jarosław Szunejko 
Przewodniczący Rady OPZZ Województwa Warmińsko–

Mazurskiego, Wiceprzewodniczący 

2. Irena Żychowicz 

Przewodnicząca Międzyzakładowego Niezależnego 

Samorządnego Związku Zawodowego Pracowników 

Telekomunikacji, Członek 

3. Krzysztof Rogowski 

Przewodniczący Międzyzakładowego Związku 

Zawodowego „Chemik” przy Michelin Polska S.A., 

Członek 

4. Janusz Koziński 
Prezes Okręgu Warmińsko–Mazurskiego Związku 

Nauczycielstwa Polskiego, Członek 

5. Grzegorz Paciulan 

Przewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum Związków 

Zawodowych Województwa Warmińsko–Mazurskiego, 

Wiceprzewodniczący 

6. Elżbieta Butkiewicz 

Wiceprzewodnicząca Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych Województwa Warmińsko–

Mazurskiego, Członek 

7. Piotr Szejn 

Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych Województwa ; Warmińsko– 

Mazurskiego, Członek 

8. 
Zygmunt 

Szlachcikowski 

Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych Województwa Warmińsko – 

Mazurskiego, Członek 

9. Józef Dziki 
Przewodniczący Zarządu Regionu NSZZ „ Solidarność” w 

Olsztynie, Wiceprzewodniczący 

10. Jan Fiodorowicz     
Przewodniczący Zarządu Regionu NSZZ „ Solidarność”  

w Elblągu, Członek 

11. Tadeusz Fatkowski   Przewodniczący Oddziału NSZZ „Solidarność” w Ełku, 
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Członek 

12. Henryk Zinkiewicz   

Przewodniczący Organizacji Zakładowej NSZZ 

„Solidarność”  

w Filharmonii Warmińsko-Mazurskiej im. Feliksa 

Nowowiejskiego, Członek 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

1. Wiesław Łubiński 

Kanclerz Olsztyńskiej Loży Business Centre Club, 

Przedstawiciel Związku Pracodawców Business Centre 

Club; Przewodniczący WRDS 

2. Katarzyna Anna Jekiel 
Przedstawicielka Związku Pracodawców Business Centre 

Club, Członek 

3. Jan Zdziarstek 
Przedstawiciel Związku Pracodawców Business Centre 

Club, Członek 

4. Dariusz Nieścior 

Przedstawiciel Warmińsko 

– Mazurskiego Związku Pracodawców Prywatnych, 

Konfederacji Lewiatan, Członek 

5. Rafał Laskowski 

Przedstawiciel Warmińsko– Mazurskiego Związku 

Pracodawców Prywatnych, Konfederacji Lewiatan, 

Wiceprzewodniczący 

6. Karolina Raźniewska 

Przedstawiciel Warmińsko 

– Mazurskiego Związku Pracodawców Prywatnych, 

Konfederacji Lewiatan, Członek 

7. Antoni Górski 
Przedstawiciel Związku Rzemiosła Polskiego, 

Wiceprzewodniczący 

8. Kazimierz Samokar Przedstawiciel Związku Rzemiosła Polskiego, Członek 

9. Jan Mackiewicz Przedstawiciel Związku Rzemiosła Polskiego, Członek 

10. Andrzej Ryński Przedstawiciel Pracodawców RP, Wiceprzewodniczący 

11. Wiesław Bauer Przedstawiciel Pracodawców RP, Członek 

12. Roman Smoliński Przedstawiciel Pracodawców RP, Członek 

 

11)  Województwo Mazowieckie 

Lp. Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. Adam Struzik  Marszałek Województwa Mazowieckiego 

2. Krzysztof Fedorczyk  Starosta Węgrowski 

3. 
Krystyna Mikołajczuk-

Bohowicz  
Wójt Gminy Repki 

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Zdzisław Sipiera  Wojewoda Mazowiecki 

5. 
Wiesława Kacperek-

Biegańska  

Dyrektor Wydziału Polityki Społecznej w Mazowieckim 

Urzędzie Wojewódzkim w Warszawie 

6. Anna Karpińska pracownik Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego  



str. 54 

 

Warszawie. w Warszawie. 

 

STRONA ZWIĄZKOWA 

7. Jerzy Wiśniewski  
 Przewodniczący Rady Ogólnopolskiego Porozumienia 

Związków Zawodowych województwa mazowieckiego 

8. Urszula Woźniak 
Prezes Zarządu Oddziału Warszawa-Mokotów-Ursynów-

Wilanów Związku Nauczycielstwa Polskiego, OPZZ 

9. Zenon Stolarski 

Przewodniczący Międzyzakładowego Związku 

Zawodowego w ENEA Wytwarzanie Sp. z o.o. Kozienice, 

OPZZ 

10. Marek Kupiec 
Przewodniczący Autonomicznego Związku Zawodowego 

Pracowników NBP z siedzibą w Warszawie, OPZZ 

11. Jan Przywoźny 
Przewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum Związków 

Zawodowych województwa mazowieckiego 

12. Longina Kaczmarska 
Wiceprzewodnicząca Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych województwa mazowieckiego 

13. Andrzej Rutkowski 
Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych województwa mazowieckiego 

14. Paweł Gawluk 
Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych województwa mazowieckiego 

15. Andrzej Kropiwnicki 
Przewodniczący Zarządu Regionu Mazowsze NSZZ 

„Solidarność”, 

16. Waldemar Dubiński 
Zastępca Przewodniczącego Zarządu Regionu Mazowsze 

NSZZ „Solidarność”, 

17. Jerzy Obrębski  
Przewodniczący Zarządu Regionu Płockiego NSZZ 

„Solidarność” 

18. Zdzisław Maszkiewicz  
Przewodniczący Zarządu Regionu Ziemia Radomska NSZZ 

„Solidarność” 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

19. Jerzy Zieliński 
Wiceprezes Zarządu Business Centre Club, Kanclerz Loży 

Warszawskiej 

20. Jerzy Kowal 
Wiceprezes Zarządu Business Centre Club, Kanclerz Loży 

Radomskiej 

21. Tomasz Duch Business Centre Club, Honorowy Dyrektor Loży Płockiej 

22. Jacek Całus  
Prezes Zarządu Związku Pracodawców Warszawy i 

Mazowsza, Konfederacja Lewiatan 

23. Wojciech Jan Jabłoński 
Wiceprezes Zarządu Związku Pracodawców Warszawy i 

Mazowsza, Konfederacja Lewiatan 

24. Wiesław Kołodziejski 
Prezes Zarządu Mazowieckiego Funduszu Poręczeń 

Kredytowych, Konfederacja Lewiatan 

25. Andrzej Nitecki 
Dyrektor Zarządzający Pionem Kapitału Ludzkiego Poczta 

Polska S.A, Pracodawcy RP 

26. Tadeusz Wilk 

Dyrektor Departamentu Transportu w Zrzeszeniu 

Międzynarodowych Przewoźników Drogowych w Polsce, 

Pracodawcy RP 

27. Robert Składowski 
Prezes Zarządu Mazowieckiego Zrzeszenia Handlu, 

Przemysłu i Usług, Pracodawcy RP 

28. Lech Kądziela Zastępca Prezesa Zarządu Izby Rzemiosła i Małej 
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Przedsiębiorczości w Radomiu, ZRP 

29. Witold Buczyński 
Zastępca Prezesa Zarządu Mazowieckiej Izby Rzemiosła i 

Przedsiębiorczości, ZRP 

30.  Włodzimierz Ostrowski 
Członek Zarządu Izby Rzemieślniczej Mazowsza, Kurpi i 

Podlasia w Warszawie, ZRP 

 

 

12. Województwo Zachodniopomorskie 

Lp. Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. Olgierd Geblewicz  Marszałek Województwa 

2. Piotr Krzystek Prezydent Miasta Szczecina 

3. Piotr Jedliński Prezydent Miasta Koszalina 

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Piotr Jania Wojewoda Zachodniopomorski 

5. Anna Kołek  Dyrektor Wydziału Finansów i Budżetu 

6. Małgorzata Nej Zastępca Dyrektora Wydziału Nadzoru i Kontroli 

 

STRONA ZWIĄZKOWA 

7. 
Wojciech Osman 

(wiceprzewodniczący) 

Przewodniczący Zarządu Wojewódzkiego FZZ WZ 

Przewodniczący Zarządu Regionu Zachodniopomorskiego 

NSZZ Solidarność 80 

8. 
Małgorzata 

Szymankiewicz 
Wiceprzewodnicząca Zarządu Wojewódzkiego FZZ WZ 

9. Krzysztof Żylak Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego FZZ WZ 

10. Wiesław Brzychcy Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego FZZ WZ 

11. 
Mieczysław Jurek 

(wiceprzewodniczący) 

Przewodniczący Zarządu Regionu NSZZ „Solidarność” 

Pomorza Zachodniego 

12. Krzysztof Zieliński 

Członek Prezydium Zarządu Regionu NSZZ „Solidarność” 

Pomorza Zach. 

Międzyzakładowa Organizacja Związkowa NSZZ 

„Solidarność” Zakłady Chemiczne Police S.A. 

13. Dariusz Mądraszewski 
Wiceprzewodniczący Zarządu Regionu NSZZ Solidarność 

Pomorza Zachodniego 

14. Sławomir Majchrzak 
Sekretarz Zarządu Regionu NSZZ „Solidarność” Koszalin-

Pobrzeże 

15. Gerhard Kuligowski 
Przewodniczący Rady OPZZ Województwa 

Zachodniopomorskiego 

16. Jerzy Gośliński 

Członek Prezydium Rady OPZZ WZ 

Przewodniczący Międzyzakładowego NSZZ Pracowników 

Grupy Azoty Zakłady Chemiczne Police SA 

17. 
Jacek Dubiński 

(wiceprzewodniczący) 

Wiceprzewodniczący Rady OPZZ WZ,  

Przewodniczący Federacji Związków Zawodowych 

Marynarzy i Rybaków,  
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Przewodniczący Związku Zawodowego Marynarzy PŻM 

w Szczecinie 

18. Stanisław Baryluk 

Wiceprzewodniczący Rady OPZZ WZ 

Przewodniczący Zarządu Okręgu Zachodniopomorskiego 

Związku Zawodowego Pracowników Rolnictwa w RP 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

19. 
Władysław Jefremienko 

(wiceprzewodniczący) 

Zastępca Prezesa Związku Rzemiosła Polskiego 

Prezes Zarządu Izby Rzemieślniczej Małej i Średniej 

Przedsiębiorczości 

20. Adam Tetela 
Wiceprezes Izby Rzemieślniczej Małej i Średniej 

Przedsiębiorczości, ZRP 

21. Zenon Iwaszkiewicz 
Członek Zarządu Izby Rzemieślniczej Małej i Średniej 

Przedsiębiorczości, ZRP 

22. 
Anna Kornacka 

(wiceprzewodnicząca) 

Prezes Zarządu Związku Pracodawców Pomorza 

Zachodniego Lewiatan 

23. 
Piotr Sobeyko-

Bejnarowicz 

Wiceprezes Zarządu Związku Pracodawców Pomorza 

Zachodniego Lewiatan, Konfederacja Lewiatan 

24. 
Justyna Sobeyko-

Bejnarowicz 

Ekspert Związku Pracodawców Pomorza Zachodniego 

Lewiatan, Konfederacja Lewiatan 

25. 
Edward Osina 

(wiceprzewodniczący) 

Wiceprezes Zarządu BCC, Kanclerz Loży Szczecińskiej  

Prezes Zarządu P.B. CALBUD Sp. z o.o., BCC 

26. Piotr Flens 
Właściciel Przedsiębiorstwa Budownictwa Ogólnego i 

Usług Inwestycyjnych Piotr Flens, BCC 

27. Robert Woźniak Prezes Zarządu Elektro-BUD Sp. z o.o., BCC 

28. 
Paweł Szynkaruk 

(wiceprzewodniczący) 

Wiceprezydent Pracodawców RP, Przewodniczący 

Związku Armatorów Polskich, Dyrektor Naczelny Polskiej 

Żeglugi Morskiej POLSTEAM, Pracodawcy RP 

29. Janusz Nahajowski 
Szef Biura Personalno-Administracyjnego Polska Żegluga 

Morska POLSTEAM, Pracodawcy RP 

30.  Dariusz Więcaszek  
Prezes Północnej Izby Gospodarczej w Szczecinie, 

Pracodawcy RP 

 

13) Województwo Podkarpackie 

Lp. Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. Władysław Ortyl Marszałek Województwa 

2. Lucjusz Nadbereżny Prezydent Miasta Stalowej Woli 

3. Robert Godek Starosta Strzyżowski 

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Ewa Leniart Wojewoda Podkarpacki 

5. Karolina Bogusz Zastępca Dyrektora Biura Wojewody Podkarpackiego 

6. Maria Kopacka 
Kierownik Oddziału Rynku Pracy w Wydziale Polityki 

Społecznej Podkarpackiego Rynku Pracy Urząd Marszałkowski 
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STRONA ZWIĄZKOWA 

7. Roman  Jakim 
Przewodniczący Zarządu Regionu Rzeszowskiego NSZZ 

Solidarność 

8. Andrzej Kaczmarek 
Przewodniczący Zarządu Regionu Ziemia Sandomierska 

NSZZ Solidarność 

9. Szymon Wawrzyszko 
Przewodniczący Zarządu Regionu Ziemia Przemyska 

NSZZ Solidarność 

10. Wojciech Jarząb 
Zastępca Przewodniczącego Zarządu Regionu Podkarpacie 

NSZZ Solidarność 

11. Lesław Cupryś 
Przewodniczący Zarządu wojewódzkiego FZZ 

województwa Podkarpackiego 

12. Józef Ryl 
Członek Prezydium Zarządu Wojewódzkiego FZZ 

województwa Podkarpackiego 

13. Stanisław Bomba 
Członek Prezydium Zarządu Wojewódzkiego FZZ 

województwa Podkarpackiego 

14. Janusz Hyjek 
Członek  Zarządu Wojewódzkiego FZZ województwa 

Podkarpackiego 

15. Stanisław Klak 

Wiceprzewodniczący Rady OPZZ Województwa 

Podkarpackiego, Prezes Zarządu Okręgu Podkarpackiego 

ZNP w Rzeszowie 

16. Jerzy Pony 

Wiceprzewodniczący MNSZZ Pracowników Ochrony 

Zdrowia Wojewódzkiego Szpitala Podkarpackiego im. 

Jana Pawła II w Krośnie 

17. Kazimierz Hadam 
Przewodniczący Związku Zawodowego Pracowników 

Poczty Polskiej „GALICJA” w Krośnie 

18. Jan Fiejdasz 

Wiceprzewodniczący Rady OPZZ Województwa 

Podkarpackiego Wiceprzewodniczący MNSZZ 

Pracowników Krośnieńskich hut Szkła „KROSNO” S.A. 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

19. Stanisław Olejarka Business Centre Club 

20. Lucyna Pokrzywa Business Centre Club 

21. Józef Bigos Business Centre Club 

22. Mieczysław Kroczek Związek Rzemiosła Polskiego 

23. Tadeusz Gorgosz Związek Rzemiosła Polskiego 

24. Janusz Wiktor Związek Rzemiosła Polskiego 

25. Robert Dankiewicz Konfederacja Lewiatan 

26. Artur Rozmus Konfederacja Lewiatan 

27. Justyna Wulf Konfederacja Lewiatan 

28. Grzegorz Wrona Pracodawcy RP 

29. Krzysztof Tokarz Pracodawcy RP 

30. Marta Zygmunt Pracodawcy RP 
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14) Województwo Opolskie 

Lp. Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. Andrzej Buła Marszałek  Województwa Opolskiego 

2. Józef Swaczyna Przewodniczący Konwentu Powiatów Woj. Opolskiego 

3. Czesław Tomalik Prezes Zarządu Związku Gmin Śląska Opolskiego  

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Adrian Czubak Wojewoda Opolski 

5. Violetta Porowska Wicewojewoda Opolski 

6. Jerzy Naszkiewicz Doradca Wojewody 

 

STRONA ZWIĄZKOWA 

7. Krystyna Ciemniak Forum Związków Zawodowych  

8. Grzegorz Samek  Forum Związków Zawodowych 

9. Tomasz Wiercioch Forum Związków Zawodowych 

10. Henryk Świerć  Forum Związków Zawodowych 

11. Janusz Gużda Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

12. Bożena Borys Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

13. Dorota Pregel Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

14. Sebastian Koćwin  Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych 

15. Cecylia Gonet NSZZ Solidarność 

16. Dariusz Brzęczek  NSZZ Solidarność 

17. Bronisława Furtak NSZZ Solidarność 

18. Grzegorz Jędrzej  NSZZ Solidarność 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

19. Andrzej Stasiuk  Konfederacja Lewiatan  

20. Ewa Rurynkiewicz  Konfederacja Lewiatan  

21. Anna Gos- Miszkiel Konfederacja Lewiatan  

22. Adam Leszkiewicz Pracodawcy RP 

23. Adam Żurek  Pracodawcy RP 

24. Józef Stelmachowski Pracodawcy RP 

25. Adam Szlęzak  Business Centre Club 

26. Andrzej Goździkowski Business Centre Club 

27. Andrzej Lepich  Business Centre Club 

28. 
Grażyna Dębicka- 

Ozorkiewicz 
Związek Rzemiosła Polskiego  

29. Wojciech Staruch Związek Rzemiosła Polskiego 

30.  Józef Kamiński  Związek Rzemiosła Polskiego 
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15) Województwo Lubelskie 

Lp. Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. 
Sławomir Sosnowski 

 
Marszałek Województwa Lubelskiego 

2. Małgorzata Sokół Dyrektor Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Lublinie 

3. Zenon Rodzik 
Starosta Opolski, Wiceprezes Zarządu Związku Powiatów 

Polskich 

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Przemysław Czarnek Wojewoda Lubelski 

5. Tomasz Pitucha przedstawiciel strony rządowej 

6. Aneta Ciesielczuk przedstawiciel strony rządowej 

 

STRONA ZWIĄZKOWA 

7. Marian Król 
Przewodniczący Zarządu Regionu Środkowo-

Wschodniego NSZZ „Solidarność”; 

8. Marek Chmielewski 
członek Zarządu Regionu Środkowo-Wschodniego NSZZ 

„Solidarność” 

9. Adam Partyka 
zastępca przewodniczącego Komisji Zakładowej NSZZ 

„Solidarność” LW Bogdanka 

10. Marek Kołodziejczyk 
Przewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych województwa lubelskiego 

11. Józef Ćwikliński 
Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych województwa lubelskiego 

12. Maria Olszak-Winiarska Przewodnicząca Zarządu Regionu Lubelskiego OZZPIP 

13. Andrzej Krakowiak 
Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych województwa lubelskiego 

14. Wiesława Janczak Przewodnicząca Rady OPZZ województwa lubelskiego 

15. Jan Borys Związek Zawodowy Metalowcy PZL Świdnik SA 

16. Ireneusz Barszcz 
Międzyzakładowy Związek Zawodowy Pracowników 

Energetyki 

17. Paweł Gruszka Związek Zawodowy Inspekcji Transportu Drogowego 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

19. Zbigniew Marchwiak Prezes Izby Rzemiosła i Przedsiębiorczości w Lublinie 

20. Jan Pyznarski 
Członek Zarządu Izby Rzemiosła i Przedsiębiorczości  

w Lublinie 

21. Stanisław Kozyrski 
Przewodniczący Komisji Rewizyjnej Izby Rzemiosła  

i Przedsiębiorczości w Lublinie 

22. Zbigniew Kmicic Prezes Zarządu Pracodawców Ziemi Lubelskiej 

23. Wojciech Włodarczyk Wiceprezes Zarządu Pracodawców Ziemi Lubelskiej 

24. Mieczysław Majewski 
Wiceprzewodniczący Związku Pracodawców Przemysłu 

Zbrojeniowego i Lotniczego 

25. Dariusz Jodłowski Prezes Zarządu Pracodawców Lubelszczyzny „Lewiatan” 

26. Zbigniew Rymsza Przewodniczący Rady Nadzorczej Pracodawców 
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Lubelszczyzny „Lewiatan” 

27. Wiktor Szyborski przedstawiciel Konfederacji „Lewiatan” 

28. Mirosława Gałan 
Wiceprezes Business Centre Club, Kanclerz Loży 

Lubelskiej 

29. Andrzej Kurowski Dyrektor Loży Lubelskiej Business Centre Club 

30. Halina Chrzanowska przedstawiciel Business Centre Club 

 

16) Województwo Kujawsko-Pomorskie  

Lp. Imię i nazwisko 
Organizacja/Urząd/ 

oraz funkcja pełniona w WRDS 

 

STRONA SAMORZĄDOWA 

1. Piotr Całbecki Marszałek Województwa Kujawsko-Pomorskiego 

2. Robert Malinowski Prezydent M. Grudziądz 

3. Wojciech Porzych Starosta Bydgoski 

 

STRONA RZĄDOWA 

4. Mikołaj Bogdanowicz Wojewoda Kujawsko-Pomorski 

5. Dorota Hass Dyrektor Wydziału Polityki Społecznej 

6. Paulina Wenderlich Radca prawny Wojewody 

 

STRONA ZWIĄZKOWA 

7. 
Andrzej Arndt - 

Wiceprzewodniczący 

Przewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych Województwa Kujawsko-

Pomorskiego 

8. Janusz Dębczyński  
Zastępca Przewodniczącego Zarządu Regionu Toruńsko-

Włocławskiego NSZZ "Solidarność" 

9. Sebastian Gawronek 
Zastępca Przewodniczącego Zarządu Regionu 

Bydgoskiego NSZZ "Solidarność" 

10. Józef Korpusiński 

Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych Województwa Kujawsko-

Pomorskiego 

11. Ryszard Kowalik 
Przewodniczący Rady OPZZ Województwa Kujawsko-

Pomorskiego w Bydgoszczy 

12. 
Harald Matuszewski - 

Wiceprzewodniczący 

Przewodniczący Rady OPZZ Województwa Kujawsko-

Pomorskiego w Bydgoszczy 

13. Halina Peplińska 

Wiceprzewodnicząca Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych Województwa Kujawsko-

Pomorskiego 

14. 
Leszek Walczak - 

Wiceprzewodniczący 

Przewodniczący Zarządu Regionu Bydgoskiego NSZZ 

"Solidarność" 

15. Sławomir Wittkowicz 

Wiceprzewodniczący Zarządu Wojewódzkiego Forum 

Związków Zawodowych Województwa Kujawsko-

Pomorskiego 

16. Renata Woźna 
Przewodniczący Rady OPZZ Województwa Kujawsko-

Pomorskiego w Bydgoszczy 

17. Ryszard Woźniak Przewodniczący Rady OPZZ Województwa Kujawsko-



str. 61 

 

Pomorskiego w Bydgoszczy 

18. Jacek Żurawski 
Przewodniczący Zarządu Regionu Toruńsko-

Włocławskiego NSZZ "Solidarność" 

 

STRONA PRACODAWCÓW 

19. Franciszek Baldowski 
Kujawsko-Pomorska Izba Rzemieślnicza, właściciel firmy 

„BAF” Franciszek Baldowski w Bydgoszczy 

20. Piotr Hadrysiak  Właściciel firmy PHU Piotr Hadrysiak w Toruniu 

21. Jarosław Halarewicz Prezes Zarządu BOHAMET SA (Ciele) 

22. 
Maria Anna Karwowska 

- Wiceprzewodnicząca 

Prezes Zarządu KarStanS Sp. z o.o., Prezes Zarządu KPOP 

Lewiatan 

23. Romuald Kosieniak 
Wiceprezes Zarządu Pracodawców Pomorza i Kujaw, 

właściciel Centrum Doradztwa Kosieniak i Partnerzy 

24. Marcin Krajewski  Właściciel firmy Foto Wenus Krajewscy we Wrocławku  

25. 
Krzysztof M. Matela - 

Wiceprzewodniczący 
EGB Investments S.A. 

26. Ryszard Popowski 
Dyrektor Oddziału Zespół Elektrociepłowni Bydgoszcz 

PGE Górnictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A. 

27. Tomasz Ptaszyński 
Członek Pracodawców Pomorza i Kujaw, Prezes Zarządu 

Zakładów Chemicznych NITRO-CHEM S.A. 

28. Roman Rogalski 
Prezes Zarządu Nadwiślańskiego Związku Pracodawców 

Lewiatan 

29. Józef Sarnecki Przedsiębiorstwo Wielobranżowe UNI-TECH j.Sarnecki 

30.  Marian Skowroński Współwłaściciel firmy Skowroński Sp. j. 

 

 

X. Zespoły branżowe  

Z uwagi na art. 40 ust. 3 Ustawy o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach 

dialogu społecznego oraz wnioski napływające do Rady Dialogu Społecznego w sprawie 

powołania zespołów o charakterze branżowym, Rada podjęła się określenia zasad  

powoływania zespołów dla prowadzenia branżowego dialogu społecznego. Zgodnie  

z powyższym, z uzasadnioną pisemną propozycją powołania zespołu dla prowadzenia 

branżowego dialogu społecznego może występować strona pracowników i strona 

pracodawców Rady Dialogu Społecznego. Do propozycji powinien być załączony projekt 

regulaminu zespołu wraz ze wskazaniem organu, przy którym powinien zostać powołany 

zespół. Zdaniem Rady Dialogu Społecznego, taki tryb postępowania powinien usprawnić 

proces powoływania zespołów branżowych, jak również przychylić się do skuteczniejszego 

wykonywania celów i zadań, do jakich zespoły te zostaną powołane. 
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W celu wyjaśnienia stanu dotyczącego zespołów branżowych, poniżej przedstawiona zostaje 

informacja o aktualnie istniejących trójstronnych zespołach branżowych, powoływanych  

od lat dziewięćdziesiątych XX wieku. 

Działalność Trójstronnych Zespołów Branżowych umiejscowiona jest poza Radą Dialogu 

Społecznego, ich zadaniem jest prowadzenie trójstronnego dialogu sektorowego dla godzenia 

interesów stron oraz rozwiązywania problemów dotyczących funkcjonowania branży.  

 

1. Zespół Trójstronny ds. Branży Energetycznej 

Zadania 

Zadaniem Zespołu jest kontynuowanie trójstronnego dialogu sektorowego prowadzonego  

dla godzenia interesów stron przy wypracowywaniu stanowiska w sprawach ważnych  

z punktu widzenia polityki państwa wobec branży energetycznej oraz interesów pracowników 

i pracodawców. 

 

Skład 

Ministerstwo/Instytucja Nazwisko i imię 

Zrzeszenie Związków Zawodowych 

Energetyków 
Śniadecki Janusz – Współprzewodniczący 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Kleniewska Ewa - Sekretarz  

Ministerstwo Rozwoju Tadeusz Kościński 

Ministerstwo Skarbu Państwa Henryk Baranowski 

Ministerstwo Energii Andrzej Piotrowski 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Marcin Zieleniecki 

Ministerstwo Środowiska Paweł Sałek 

Ministerstwo Finansów Leszek Skiba 

Urząd Regulacji Energetyki p.o. Prezesa Maciej Bando 

Sekcja Krajowa Elektrowni i 

Elektrociepłowni NSZZ "Solidarność" 
Jerzy Moryc 

Sekcja Krajowa Elektrowni i 

Elektrociepłowni NSZZ "Solidarność" 
Ryszard Wikieł 

Sekcja Krajowa Elektrowni i 

Elektrociepłowni NSZZ "Solidarność 
Zdzisław Przydatek 

Zrzeszenie Związków Zawodowych 

Energetyków 
Jerzy Wiertelak 

Zrzeszenie Związków Zawodowych 

Energetyków 
Ryszard Walczuk 

Sekcja Krajowa Energetyki NSZZ Roman Rutkowski 
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"Solidarność" 

Sekcja Krajowa Energetyki NSZZ 

"Solidarność" 
Barbara Stefaniak–Gnyp 

Sekcja Krajowa Energetyki NSZZ 

"Solidarność" 
Tadeusz Dachowski 

Sekcja Energetyczna Związku Zawodowego 

Inżynierów i Techników 
Marek Solecki 

Sekcja Energetyczna Związku Zawodowego 

Inżynierów i Techników 
Konrad Kujawski 

Sekcja Energetyczna Związku Zawodowego 

Inżynierów i Techników 
Janusz Pydo 

Sekcja Energetyczna Ogólnokrajowego 

Zrzeszenia Związków Zawodowych 

Pracowników Ruchu Ciągłego 

Roman Michalski 

Sekcja Energetyczna Ogólnokrajowego 

Zrzeszenia Związków Zawodowych 

Pracowników Ruchu Ciągłego 

Henryk Chrobak 

Sekcja Energetyczna Ogólnokrajowego 

Zrzeszenia Związków Zawodowych 

Pracowników Ruchu Ciągłego 

Jan Ciężki 

Prezes Zarządu PGE Polska Grupa 

Energetyczna S.A. 
Marek Woszczyk 

Prezes PGE Górnictwo i Energetyka 

Konwencjonalna S.A. 
Sławomir Zawada 

Prezes Zarządu ENERGA S.A. Dariusz Kaśków 

Prezes Zarządu TAURON Polska Energia 

S.A. 
Remigiusz Nowakowski 

Prezes Zarządu ENEA S.A. Mirosław Kowalik 

 

2. Zespół Trójstronny ds. Społecznych Warunków Restrukturyzacji Hutnictwa 

Zadania 

Celem powołania Zespołu jest kontynuowanie trójstronnego dialogu sektorowego 

prowadzonego dla godzenia interesów stron przy realizacji Rządowego Programu 

Restrukturyzacji Hutnictwa Żelaza i Stali oraz Programu Restrukturyzacji Koksownictwa dla 

zachowania pokoju społecznego. Zadaniem Zespołu jest wypracowanie wspólnego 

stanowiska w sprawach ważnych z punktu widzenia polityki państwa oraz interesów 

pracowników i pracodawców, w sprawach związanych z realizacją celów Zespołu. 

 

Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Sekcja Krajowa Hutnictwa NSZZ Kozłowski Marek – Współprzewodniczący 
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„Solidarność” 

Związek Pracodawców Przemysłu 

Hutniczego 
Węglarz Andrzej – Współprzewodniczący 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Kleniewska Ewa – Sekretarz 

Ministerstwo Rozwoju Jadwiga Emilewicz 

Ministerstwo Skarbu Państwa Henryk Baranowski 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Bartosz Marczuk 

Ministerstwo Finansów Leszek Skiba 

Ministerstwo Środowiska Andrzej Szweda-Lewandowski 

Sekcja Krajowa Hutnictwa NSZZ 

"Solidarność" 
Adam Ditmer 

Sekcja Krajowa Hutnictwa NSZZ 

"Solidarność" 
Lech Majchrzak 

Sekcja Krajowa Hutnictwa i Odlewnictwa 

Związku Zawodowego Inżynierów i 

Techników 

Henryk Jarczok 

Sekcja Krajowa Hutnictwa i Odlewnictwa 

Związku Zawodowego Inżynierów i 

Techników 

Grażyna Grzesikowsa 

Sekcja Krajowa Hutnictwa i Odlewnictwa 

Związku Zawodowego Inżynierów i 

Techników 

Norbert Brożek 

Federacja Hutniczych Związków 

Zawodowych w Polsce 
Eugeniusz Sommer 

Federacja Hutniczych Związków 

Zawodowych w Polsce 
Jacek Zub 

Federacja Hutniczych Związków 

Zawodowych w Polsce 
Krzysztof Wójcik 

Federacja Hutniczych Związków 

Zawodowych w Polsce 
Jarosław Gałka 

Federacja Hutniczych Związków 

Zawodowych w Polsce 
Joachim Korzeński 

Federacja Hutniczych Związków 

Zawodowych w Polsce 
Mariusz Gałuszka 

Sekcja Hutnicza Ogólnokrajowego 

Zrzeszenia Związków Zawodowych 

Pracowników Ruchu Ciągłego 

Mariusz Zarzycki 

Sekcja Hutnicza Ogólnokrajowego 

Zrzeszenia Związków Zawodowych 

Pracowników Ruchu Ciągłego 

Ryszard Masztalerz 

Sekcja Hutnicza Ogólnokrajowego 

Zrzeszenia Związków Zawodowych 

Pracowników Ruchu Ciągłego 

Włodzimierz Seifryd 

Związek Pracodawców Przemysłu 

Hutniczego 
Zenon Górniak 

Związek Pracodawców Przemysłu 

Hutniczego 
Andrzej Jakubow 
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Związek Pracodawców Przemysłu 

Hutniczego 
Stanisław Ból 

Związek Pracodawców Przemysłu 

Hutniczego 
Mirosław Motyka 

Związek Pracodawców Przemysłu 

Hutniczego 
Andrzej Wypych 

Związek Pracodawców Przemysłu 

Hutniczego 
Łukasz Borecki 

Związek Pracodawców Przemysłu 

Hutniczego 
Bronisław Pamuła 

Związek Pracodawców Przemysłu 

Hutniczego 
Ryszard Rędziński 

Związek Pracodawców Przemysłu 

Hutniczego 
Andrzej Korzeniewski 

Związek Pracodawców Przemysłu 

Hutniczego 
Jerzy Trzciński 

Związek Pracodawców Przemysłu 

Hutniczego 
Krzysztof Stachowicz 

Związek Pracodawców Przemysłu 

Hutniczego 
Jan Małecki 

 

3. Zespół Trójstronny ds. Bezpieczeństwa Socjalnego Górników 

Zadania 

Celem powołania Zespołu jest kontynuowanie trójstronnego dialogu sektorowego 

prowadzonego dla godzenia interesów stron i realizacji rządowych programów 

restrukturyzacyjnych oraz strategii dla branży górnictwa węgla kamiennego – dla zachowania 

pokoju społecznego. Zadaniem Zespołu jest wypracowanie wspólnego stanowiska  

w sprawach ważnych z punktu widzenia polityki państwa oraz interesów pracowników  

i pracodawców, w sprawach związanych z realizacją celów Zespołu. 

Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Sekretarz Stanu – Ministerstwo Energii 
Grzegorz Tobiszowski – 

Współprzewodniczący  

Wiceprzewodniczący RK Związku 

Zawodowego Górników w Polsce 

Wacław Czerkawski – 

Współprzewodniczący  

Prezes Górniczej Izby Przemysłowo-

Handlowej 
Janusz Olszowski – Współprzewodniczący  

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Maria Sobczyk – Sekretarz Zespołu  

Sekretarz Stanu – Ministerstwo Rodziny, 

Pracy i Polityki Społecznej 
Stanisław Szwed 
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Podsekretarz Stanu – Ministerstwo Rozwoju Mariusz Haładyj 

Podsekretarz Stanu – Ministerstwo Finansów Leszek Skiba 

Kierownik Zakładu Badań Ekonomicznych i 

Społecznych - Główny Instytut Górnictwa 
Joanna Martyka 

Dyrektor Departamentu Górnictwa 

Otworowego i Wiertnictwa  - Wyższy Urząd 

Górniczy 

Krzysztof Król 

Dyrektor Oddziału w Katowicach - Agencja 

Rozwoju Przemysłu 
Henryk Paszcza 

Prezes Zarządu – Kompania Węglowa S.A. Krzysztof Sędzikowski 

Prezes Zarządu – Katowicki Holding 

Węglowy S.A. 
Zygmunt Łukaszczyk 

Prezes Zarządu – Jastrzębska Spółka 

Węglowa S.A. 
Tomasz Gawlik 

Prezes Zarządu - Spółka Restrukturyzacji 

Kopalń S.A. 
Marek Tokarz 

Prezes Zarządu – Konsorcjum 

Przedsiębiorstw Robót Górniczych i Budowy 

Szybów S.A. 

Andrzej Michalik 

Prezes – Węglokoks S.A. Jerzy Podsiadło 

Prezes Zarządu – Tauron Wydobycie S.A. Zdzisław Filip 

Dyrektor Departamentu Zarządzania 

Zasobami Ludzkimi – Tauron Wydobycie 

S.A. 

Marcin Nastawny 

Prezes Zarządu  LW „Bogdanka” S.A. Zbigniew Stopa 

Prezes Zarządu Przedsiębiorstwa Górniczego 

Silesia Sp. z o.o. 
Michał Herman 

Przewodniczący Rady Krajowej  Związku 

Zawodowego Górników w Polsce 
Dariusz Potyrała 

Wiceprzewodniczący Związku Zawodowego 

Górników w Polsce 
Bogdan Nowak 

Wiceprzewodniczący Związku Zawodowego 

Górników w Polsce 
Ryszard Płaza 

Przewodniczący Związku Zawodowego 

Górników w Polsce przy Lubelskim Węglu 

„Bogdanka” S.A. 

Zdzisław Cichosz 

NSZZ Solidarność 80 Marek Mnich 

NSZZ Solidarność 80 Eugeniusz Łuczka 

NSZZ Solidarność 80 Dawid Kozak 

NSZZ Solidarność 80 Arkadiusz Świderski 

NSZZ Solidarność 80 Andrzej Wiano 

Komisja Krajowa WZZ „Sierpień 80” Bogusław Ziętek 

Komisja Krajowa WZZ „Sierpień 80” Przemysław  Skupin 

Komisja Krajowa WZZ „Sierpień 80” Szczepan Kasiński 

Komisja Krajowa WZZ „Sierpień 80” Krzysztof Łabądź 

Komisja Krajowa WZZ „Sierpień 80” Marceli Murawski 

Porozumienie Związków Zawodowych 

KADRA 
Dariusz Trzcionka 

Porozumienie Związków Zawodowych Bogdan Studencki 
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KADRA 

Porozumienie Związków Zawodowych 

KADRA 
Marek Gacka 

Porozumienie Związków Zawodowych 

KADRA 
Krzysztof Stefanek 

Porozumienie Związków Zawodowych 

KADRA 
Krzysztof Stanisławski 

Przewodniczący - Związek Zawodowy 

KONTRA 
Marek Klucewicz 

Przewodniczący Sekcji Górnictwa ZZ 

KONTRA 
Krzysztof Kozik 

Przewodniczący Sekcji Krajowej Górnictwa 

Węgla Kamiennego NSZZ „Solidarność” 
Jarosław Grzesik 

Przewodniczący Zakładowej Organizacji 

Koordynacyjnej NSZZ „Solidarność” 

Katowickiego Holdingu Węglowego S.A - 

Sekcja Krajowa Górnictwa Węgla 

Kamiennego NSZZ „Solidarność” 

Piotr Czypionka 

Przewodniczący Zakładowej Organizacji 

Koordynacyjnej NSZZ „Solidarność” 

Kompanii Węglowej S.A. - Sekcja Krajowa 

Górnictwa Węgla Kamiennego NSZZ 

„Solidarność” 

Bogusław Hutek 

Przewodniczący Zakładowej Organizacji 

Koordynacyjnej NSZZ „Solidarność” 

Jastrzębskiej Spółki Węglowej S.A. - Sekcja 

Krajowa Górnictwa Węgla Kamiennego 

NSZZ „Solidarność” 

Sławomir Kozłowski 

Przewodniczący Komisji Zakładowej NSZZ 

„Solidarność” Tauron Wydobycie S.A. - 

Sekcja Krajowa Górnictwa Węgla 

Kamiennego NSZZ „Solidarność” 

Waldemar Sopata 

Przewodniczący Sekretariatu Górnictwa i 

Energetyki NSZZ „Solidarność” 
Kazimierz Grajcarek 

Wiceprzewodniczący Sekcji Krajowej 

Górnictwa Węgla Kamiennego NSZZ 

„Solidarność” - Sekretariat Górnictwa i 

Energetyki NSZZ „Solidarność” 

Stanisław Kłysz 

Wiceprzewodniczący Sekcji Krajowej 

Górnictwa Węgla Kamiennego NSZZ 

„Solidarność” - Sekretariat Górnictwa i 

Energetyki NSZZ „Solidarność” 

Piotr Bieniek 

Przewodniczący Komisji Zakładowej NSZZ 

„Solidarność” KWK „Zofiówka”- Sekretariat 

Górnictwa i Energetyki NSZZ „Solidarność” 

Roman Brudziński 

Konfederacja Związków Zawodowych 

Górnictwa w Polsce 
Roman Byczek 

Związek Zawodowy Jedności Górniczej Jerzy Saratsa 

Związek Zawodowy ratowników Górniczych Przewodniczący Piotr Luberta 

Związek Zawodowy Przeróbka Sławomir Łukasiewicz 



str. 68 

 

Związek Zawodowy Przeróbka Ryszard Bronisz 

Związek Zawodowy Maszynistów 

Wyciągowych Kopalń w Polsce 
Jerzy Grabala 

Związek Zawodowy Maszynistów 

Wyciągowych Kopalń w Polsce 
Grzegorz Pazdur 

Porozumienie Związków Zawodowych 

Górnictwa 
Sławomir Stacha 

Związek Zawodowy Pracowników 

Dołowych 
Jerzy Demski 

Związek Zawodowy Pracowników 

Dołowych 
Marek Bałys 

Związek Zawodowy Pracowników 

Dołowych ZGRI 
Krzysztof Ciaputa 

Związek Zawodowy Pracowników 

Dołowych KWK „PIAST” 
Andrzej Środa 

Przewodniczący - FZZ Kadra XXI Mirosław Pukas 

Wiceprzewodniczący - FZZ Kadra XXI Maciej Bochenek 

Przewodniczący - FZZ Górników JSW S.A. Paweł Kołodziej 

Wiceprzewodniczący - FZZ Górników JSW 

S.A. 
Zenon Dąbrowski 

 

4. Zespół Trójstronny ds. Górnictwa i Przetwórstwa Siarki 

Zadania 

Celem powołania Zespołu jest kontynuowanie trójstronnego dialogu sektorowego 

prowadzonego dla godzenia interesów stron przy realizacji rządowego programu 

restrukturyzacji górnictwa i przetwórstwa siarki dla zachowania pokoju społecznego. 

Zadaniem Zespołu jest wypracowanie wspólnego stanowiska w sprawach ważnych z punktu 

widzenia polityki państwa oraz interesów pracowników i pracodawców, w sprawach 

związanych z realizacją celów Zespołu. 

Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Kopalnia Siarki "Machów" 
Zbigniew Buczek - Współprzewodniczący, 

Prezes Zarządu 

Niezależny Samorządny Związek Zawodowy 

"Solidarność" Sekcja Krajowa Górnictwa i 

Przetwórstwa Siarki 

Adam Kuś - Współprzewodniczący, 

Przewodniczący Sekcji Krajowej 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Sekretarz Zespołu 

Ministerstwo Rozwoju Witold Słowik - Podsekretarz Stanu 

Ministerstwo Skarbu Państwa Henryk Baranowski - Podsekretarz Stanu 
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Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Renata Szczęch - Podsekretarz Stanu 

Ministerstwo Środowiska Andrzej Konieczny - Podsekretarz Stanu 

Ministerstwo Finansów Leszek Skiba - Podsekretarz Stanu 

Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i 

Gospodarki Wodnej 
Beata Kuś 

Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i 

Gospodarki Wodnej 
Anna Wściseł 

Kopalnie i Zakłady Chemiczne Siarki 

"Siarkopol" SA w Staszowie 
Marian Kosowicz Prezes Zarządu 

Kopalnie i Zakłady Przetwórcze Siarki 

"Siarkopol" w likwidacji w Tarnobrzegu 

Witold Dziedzic   Likwidator - Dyrektor 

Naczelny 

"Siarkopol" Gdańsk SA Wojciech Królikowski Prezes Zarządu 

Niezależny Samorządny Związek Zawodowy 

"Solidarność"  Sekcja Krajowa Górnictwa i 

Przetwórstwa Siarki 

Józef Górka 

 Kazimierz Pałkus 

 Andrzej Czeczot 

 Stanisław Zalewski 

Związek Zawodowy Górników w Polsce 
Dariusz Potyrała Wiceprzewodniczący Rady 

Krajowej 

 Andrzej Jajuga 

Zarząd Międzyzakładowy Związku 

Zawodowego Górników w Polsce KiZPS 

"Siarkopol" w likwidacji 

Józef Szewc 

Niezależny Samorządny Związek Zawodowy 

Pracowników Górnictwa i Przetwórstwa 

Siarki 

Jerzy Trębliński Przewodniczący 

Niezależny Samorządny Związek Zawodowy 

"Solidarność 80" 

Krzysztof Wójciak Przewodniczący Komisji 

Zakładowej 

Ogólnokrajowe Zrzeszenie Związków 

Zawodowych Pracowników Ruchu Ciągłego 

Jerzy Kozioł Przewodniczący Komisji 

Zakładowej 

 

5. Zespół Trójstronny ds. Przemysłu Lekkiego 

Zadania 

Zadaniem Zespołu jest wypracowanie wspólnego stanowiska w sprawach ważnych z punktu 

widzenia polityki państwa oraz interesów pracowników i pracodawców, w sprawach 

związanych z rozwiązywaniem problemów przemysłu lekkiego. 

Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Ministerstwo Rozwoju 
Tadeusz Kościński, Podsekretarz Stanu - 

Współprzewodniczący 
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Związek Pracodawców Przemysłu 

Odzieżowego i Tekstylnego 

Tadeusz Wawrzyniak, Prezes - 

Współprzewodniczący 

Federacja NSZZ Przemysłu Lekkiego 
Zbigniew Kaniewski, Przewodniczący - 

Współprzewodniczący 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 

Barbara Piętakiewicz-Schultz  - Sekretarz 

Zespołu 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Bartosz Marczuk - Podsekretarz Stanu 

Ministerstwo Finansów Leszek Skiba - Podsekretarz Stanu 

Pracodawcy Przemysłu Lekkiego Franciszek Andrzej Ziajkowski 

Związek Przedsiębiorców Przemysłu Młody 

Lewiatan 
Bogusław Słaby 

Związek Pracodawców Przemysłu 

Tekstylnego 
Artur Gacek 

 

6. Zespół Trójstronny ds. Społeczno-Gospodarczych Warunków Restrukturyzacji 

Zakładów Przemysłowego Potencjału Obronnego 

Zadania 

Zadaniem Zespołu jest wypracowanie wspólnego stanowiska w sprawach ważnych z punktu 

widzenia polityki państwa oraz interesów pracowników i pracodawców, w sprawach 

związanych z rozwiązywaniem problemów sektora obronnego. 

Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Związek Pracodawców Przedsiębiorstw 

Przemysłu Obronnego i Lotniczego 

Tomasz Ptaszyński, Przewodniczący  - 

Współprzewodniczący 

 
NSZZ "Solidarność" Sekcja Krajowa 

Przemysłu Zbrojeniowego 
 

Stanisław Głowacki, Przewodniczący - 

Współprzewodniczący 

Związek Zawodowy Przemysłu 

Elektromaszynowego Sekcja Krajowa 

Przemysłu Zbrojeniowego 

Jerzy Szpecht, Przewodniczący - 

Współprzewodniczący 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 

Barbara Piętakiewicz-Schultz - Sekretarz 

Zespołu 

Ministerstwo Rozwoju 
Radosław Domagalski-Łabędzki 

Podsekretarz Stanu 

 Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Renata Szczęch Podsekretarz Stanu 

 Ministerstwo Skarbu Państwa Mikołaj Wild Podsekretarz Stanu 

 Ministerstwo Finansów Leszek Skiba Podsekretarz Stanu 

Związek Pracodawców Przedsiębiorstw 

Przemysłu Obronnego i Lotniczego 
Mieczysław Majewski 
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Związek Pracodawców Przedsiębiorstw 

Przemysłu Obronnego i Lotniczego 
Cezary Szczepański 

NSZZ "Solidarność" Sekcja Krajowa 

Przemysłu Zbrojeniowego 
Wiesław Janusz Lewandowski 

NSZZ "Solidarność" Sekcja Krajowa 

Przemysłu Zbrojeniowego 
Henryk Szostak 

NSZZ "Solidarność" Sekcja Krajowa 

Przemysłu Lotniczego 
Roman Jakim 

NSZZ "Solidarność" Sekcja Krajowa 

Przemysłu Lotniczego 
Marian Kokoszka 

Związek Zawodowy Przemysłu 

Elektromaszynowego Sekcja Krajowa 

Przemysłu Zbrojeniowego 

Roman Kyzioł 

Związek Zawodowy Przemysłu 

Elektromaszynowego Sekcja Krajowa 

Przemysłu Zbrojeniowego 

Andrzej Sypek 

Związek Zawodowy Przemysłu 

Elektromaszynowego Sekcja Krajowa 

Przemysłu Zbrojeniowego 

Jan Chorzępa 

Związek Zawodowy Przemysłu 

Elektromaszynowego Sekcja Krajowa 

Przemysłu Zbrojeniowego 

Tadeusz Stefaniak 

Forum Związków Zawodowych NSZZ 

Związek Zawodowy Inżynierów i Techników 
Janusz Hyjek 

Forum Związków Zawodowych NSZZ 

"Solidarność 80" 
Andrzej Grabarczyk 

 

7. Zespół Trójstronny ds. Branży Chemicznej 

Zadania 

Celem powołania Zespołu ds. Branży Chemicznej jest prowadzenie trójstronnego dialogu 

sektorowego dla godzenia interesów stron przy realizacji rządowych programów 

restrukturyzacji zakładów branży chemicznej, w celu zachowania pokoju społecznego. 

Zadaniem Zespołu jest wypracowanie wspólnego stanowiska w sprawach ważnych z punktu 

widzenia polityki państwa oraz interesów pracowników i pracodawców, w sprawach 

związanych z realizacją celów Zespołu. 

Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Polska Izba Przemysłu Chemicznego - 

Prezes 
Zieliński Tomasz - Współprzewodniczący 

Wiceprzewodniczący Ogólnokrajowe 

Zrzeszenie Związków Zawodowych 
Wręga Sławomir - Współprzewodniczący 
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Pracowników Ruchu Ciągłego 

Wiceprzewodniczący Forum Związków 

Zawodowych 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Sekretarz Zespołu - Nina Krasuska 

Ministerstwo Skarbu Państwa - Podsekretarz 

Stanu 
Baranowski Henryk 

Ministerstwo Finansów - Podsekretarz Stanu Skiba Leszek 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej - Sekretarz Stanu 
Michałkiewicz Krzysztof 

Ministerstwo Rozwoju - Podsekretarz Stanu Kościński Tadeusz 

Grupa Azoty S.A. - Prezes Zarządu Jaraczewski Paweł 

Grupa Azoty Zakłady Chemiczne "Police" 

S.A. - Prezes Zarządu, Dyrektor Generalny 
Jałosiński Krzysztof 

NSZZ "Solidarność" - Przewodniczący 

Krajowego Sekretariatu Przemysłu 

Chemicznego 

Miara Mirosław 

NSZZ "Solidarność" - Krajowy Sekretariat 

Przemysłu Chemicznego 
Podlasek Tomasz 

NSZZ "Solidarność" - Krajowy Sekretariat 

Przemysłu Chemicznego 
Góra Roman 

FZZ - Związek Zawodowy Inżynierów i 

Techników 
Darczuk Tadeusz 

FZZ - Niezależny Samorządny Związek 

Zawodowy Solidarność'80 
Bąk Roman 

Urząd Regulacji Energetyki Marek Woszczyk - Prezes Zarządu 

Polskie Górnictwo Naftowe i Gazownictwo 

SA 
Mariusz Zawisza - Prezes Zarządu 

Grupa Azoty S.A. 
Jerzy Koziara - Dyrektor ds. Zarządzania i 

Polityki Personalnej 

Zakłady Chemiczne Organika-Sarzyna SA Andrzej Miazga - Prezes Zarządu 

Instytut Studiów Energetycznych Andrzej Sikora Prezes Zarządu 

LUVENA SA Kazimierz Zagozda Prezes Zarządu 

Business Centre Club Związek Pracodawców Ryszard Pazdan 

Business Centre Club Związek Pracodawców Lesław Adamczyk 

Federacja Związków Zawodowych 

Przemysłu Chemicznego, Szklarskiego i 

Ceramicznego w Polsce 

Jerzy Gośliński Przewodniczący 

Międzyzakładowego Związku Zawodowego 

Pracowników ZAK 
Alina Torczyńska Przewodnicząca 

Międzyzakładowego Związek  

Zawodowego Pracowników  ZA ANWIL SA 
Stefan Rogiewicz  Przewodniczący 

 

8. Zespół Trójstronny ds. Żeglugi i Rybołówstwa Morskiego (przy Ministerstwie 

Gospodarki Morskiej i Żeglugi Śródlądowej) 
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Zadania 

Zadaniem Zespołu jest wypracowywanie wspólnych stanowisk w sprawach ważnych z punktu 

widzenia polityki państwa oraz interesów pracowników i pracodawców związanych  

z realizacją celów Zespołu.  

Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Federacja Związków Zawodowych 

Marynarzy i Rybaków 

Jacek Dubiński - Współprzewodniczący 

Przewodniczący 

Związek Armatorów Polskich 
Szynkaruk Paweł - Współprzewodniczący  

Prezes 

Ministerstwo Infrastruktury i Budownictwa Iwona Strzeżek - Sekretarz Zespołu 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Piotrowska Ewa - Stały obserwator 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Krzysztof Michałkiewicz Sekretarz Stanu 

Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi Podsekretarz Stanu 

Ministerstwo Finansów Sekretarz Stanu 

Ministerstwo Skarbu Państwa Podsekretarz Stanu 

KSMMIR NSZZ „Solidarność” Andrzej Kościk Przewodniczący Rady 

KM NSZZ „Solidarność”  przy PŻM Paweł Kowalski Przewodniczący 

MOZ NSZZ „Solidarność”  przy PŻM Kazimierz Sikora Przewodniczący 

Federacja Związków Zawodowych 

Marynarzy i Rybaków 
Bolesław Zasada Wiceprzewodniczący 

Federacja Związków Zawodowych 

Marynarzy i Rybaków 
Eugeniusz Matuszczak Sekretarz 

Ogólnopolski Związek Zawodowy Oficerów 

i Marynarzy 
Henryk Poniatowski Przewodniczący 

Ogólnopolski Związek Zawodowy Oficerów 

i Marynarzy 
Henryk Piątkowski Wiceprzewodniczący 

Ogólnopolski Związek Zawodowy Oficerów 

i Marynarzy 
Dariusz Konkol Sekretarz 

Związek Armatorów Polskich Roman Woźniak Wiceprezes Zarządu 

Żegluga Polska S.A. Sławomir Bałazy Prezes Zarządu 

Polska Żegluga Morska PP 
Janusz Nahajowski Szef Biura Personalno-

Administracyjnego 

Polska Żegluga Bałtycka SA Piotr Redmerski  Prezes Zarządu 

Związek Armatorów Polskich Adolf Wysocki Sekretarz Generalny 

 

9. Zespół Trójstronny ds. Budownictwa i Gospodarki Komunalnej (przy MIiB) 

Zadania 

Zadaniem Zespołu jest wypracowanie wspólnego stanowiska w sprawach ważnych z punktu 
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widzenia polityki państwa oraz interesów pracowników i pracodawców, w sprawach 

związanych z realizacją celów Zespołu. Trójstronny Zespół, jako instytucja dialogu 

społecznego, służy wymianie informacji i poglądów, a tym samym służy wyjaśnianiu 

powstających nieporozumień i przeciwdziałaniu ewentualnym konfliktom. 

Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Ministerstwo Infrastruktury i Budownictwa Podsekretarz Stanu - Współprzewodniczący 

Związek Zawodowy Budowlani 
Zbigniew Janowski, Przewodniczący - 

Współprzewodniczący 

Ministerstwo Infrastruktury i Budownictwa Jan Drożdz - Sekretarz Zespołu 

Ministerstwo Rozwoju    Podsekretarz Stanu 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Elżbieta Bojanowska Podsekretarz Stanu 

 Ministerstwo Finansów Podsekretarz Stanu 

 Ministerstwo Edukacji Narodowej Sekretarz Stanu 

Związek Zawodowy "Budowlani" Krzysztof Antoniewicz  

Związek Zawodowy "Budowlani" Jakub Kus  

Niezależny Samorządny Związek Zawodowy 

"Solidarność - 80" 

Janusz Jaworski Przewodniczący Krajowej 

Komisji 

Krajowy Sekretariat Budownictwa i 

Przemysłu Drzewnego NSZZ "Solidarność" 
Zbigniew Majchrzak Przewodniczący 

Federacja Związków Zawodowych 

Pracowników Gospodarki Komunalnej i 

Terenowej 

Teresa Pszczółka Przewodnicząca  

Federacja Związków zawodowych 

Pracowników Gospodarki Komunalnej i 

Terenowej 

Janusz Hojarecki 

Polski Związek Pracodawców Budownictwa Marek Michałowski Prezes 

Konfederacja Budownictwa i Nieruchomości Michał Staszewski Prezes 

Konfederacja Budownictwa i Nieruchomości Waldemar Mazan Wiceprezes 

Związek Rzemiosła Polskiego Jerzy Bartnik Prezes 

Związek Rzemiosła Polskiego Komisja 

Rzemiosł Budowlanych i Producentów 

Materiałów Budowlanych    

Piotr Szczegot Przewodniczący 

Związek Rzemiosła Polskiego Halina Matejek-Caban 

Związek Pracodawców Producentów 

Materiałów dla Budownictwa 
Ryszard Kowalski Prezes 

Polski Związek Firm Deweloperskich Jarosław Szanajca Prezes Honorowy 

Polski Związek Firm Deweloperskich Jacek Bielecki 

Business Centre Club Marek Zdziebłowski 

Business Centre Club Łukasz Bernatowicz 
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10. Zespół Trójstronny ds. Kolejnictwa (przy Ministerstwie Infrastruktury i 

Budownictwa) 

Zadania 

Zadaniem Zespołu jest wypracowanie wspólnego stanowiska w sprawach ważnych z punktu 

widzenia polityki państwa oraz interesów pracowników i pracodawców, w sprawach 

rozwiązywania problemów związanych z: dalszą restrukturyzacją Grupy PKP, jej sytuacją 

finansową oraz sprawy pracownicze wynikające z restrukturyzacji zatrudnienia. 

Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Związek Pracodawców Kolejowych 
Krzysztof Mamiński, Prezes Zarządu  - 

Współprzewodniczący 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Ewa Piotrowska - obserwator 

Ministerstwo Finansów Sekretarz Stanu 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Marcin Zieleniecki  Podsekretarz Stanu 

Związek Pracodawców Kolejowych Lucyna Krawczyk Członek Zarządu 

Związek Pracodawców Kolejowych Ireneusz Wasilewski  Członek Zarządu 

Związek Pracodawców Kolejowych Andrzej Sojecki Członek Zarządu 

Związek Pracodawców Kolejowych Zbigniew Zarychta Członek Zarządu 

Sekcja Krajowa Kolejarzy NSZZ 

"Solidarność" 

Stanisław Stolorz Współprzewodniczący 

Zespołu, Przewodniczący 

Sekcja Krajowa Kolejarzy NSZZ 

"Solidarność" 
Henryk Sikora 

Związek Zawodowy Maszynistów 

Kolejowych w Polsce 

Leszek Miętek Współprzewodniczący 

Zespołu, Prezydent 

Związek Zawodowy Dyżurnych Ruchu PKP Aleksander Motyka Przewodniczący 

Związek zawodowy Drużyn Konduktorskich 

w RP 
Jacek Droździel, Przewodniczący 

Krajowy Sekretariat Kolejarzy NSZZ 

"Solidarność 80" 
Ryszard Wrzaszcz, Przewodniczący 

Związek Zawodowy Pracowników 

Warsztatowych 
Waldemar Ziobro 

Ogólnopolski Międzyzakładowy Związek 

Zawodowy SOK 
Władysław Gajdek, Przewodniczący 

Związek Zawodowy Administracji PKP Janusz Mincewicz, Przewodniczący 

Federacja Związków Zawodowych 

Maszynistów Kolejowych 
Grzegorz Siódmak, Przewodniczący 

Krajowy Międzyzakładowy Związek 

Zawodowy Rewidentów Taboru 
Piotr Dubrownik, Przewodniczący Zarządu 
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11.  Zespół Trójstronny ds. Ochrony Zdrowia (przy MZ) 

Zadania 

Zadaniem Zespołu jest wypracowanie wspólnego stanowiska w sprawach ważnych z punktu 

widzenia interesów pracowników i pracodawców, w zakresie obszaru obejmującego ochronę 

zdrowia. 

Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Krajowy Sekretariat Ochrony Zdrowia NSZZ 

„Solidarność” 
Ochman Maria - Współprzewodnicząca 

Departament Dialogu Społecznego Bydłoń Jakub - Sekretarz 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Piotrowska Ewa - Stały obserwator 

Pracodawcy RP Andrzej Mądrala 

Pracodawcy RP Jarosław Fedorowski 

BCC Club - Związek Pracodawców Lubomir Jurczak 

BCC Club - Związek Pracodawców Zenon Wasilewski 

Konfederacja Lewiatan Dobrawa Biadun 

Konfederacja Lewiatan Wojciech Kuźmierkiewicz 

Związek Rzemiosła Polskiego Jacek Łukomski 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Urszula Michalska 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych 
Tomasz Dybek 

Krajowa Sekretariat Ochony Zdrowia NSZZ 

„Solidarność” 
Maria Jolanta Ochman 

Krajowa Sekretariat Ochony Zdrowia NSZZ 

„Solidarność” 
Danuta Kądziołka 

Forum Związków Zawodowych Lucyna Dargiewicz 

Forum Związków Zawodowych Longina Karczmarska 

Ministerstwo Rodziny,  Pracy i Polityki 

Społecznej 
Elżbieta Bojanowska 

 

12. Trójstronny Zespół ds. Branży Węgla Brunatnego 

Zadania 

Zadaniem Zespołu jest kontynuowanie trójstronnego dialogu sektorowego prowadzonego dla 

godzenia interesów stron przy wypracowywaniu stanowiska w sprawach ważnych z punktu 

widzenia polityki państwa wobec branży węgla brunatnego oraz interesów pracowników  

i pracodawców. 
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Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Sekcja Krajowa Górnictwa Węgla 

Brunatnego NSZZ Solidarność 
Ilnicki Wojciech - Współprzewodniczący 

Związek Pracodawców Porozumienie 

Producentów Węgla Brunatnego 
Żuk Stanisław - Współprzewodniczący 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Kleniewska Ewa - Sekretarz Zespołu 

Ministerstwo Rozwoju Tadeusz Kościński 

Ministerstwo Energii Grzegorz Tobiszowski 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Marcin Zieleniecki 

Ministerstwo Finansów Leszek Skiba 

Ministerstwo Środowiska Mariusz Gajda 

Sekcja Krajowa Górnictwa Węgla 

Brunatnego NSZZ "Solidarność" 
Grzegorz Matuszak 

Federacja Związków Zawodowych 

Górnictwa Węgla Brunatnego 
Krzysztof Mariankowski 

Federacja Związków Zawodowych 

Górnictwa Węgla Brunatnego 
Bogumił Tyszkiewicz 

Federacja Związków Zawodowych 

Górnictwa Węgla Brunatnego 
Dariusz Zbierski 

Porozumienie Związków Zawodowych 

"Kadra" 
Mieczysław Krupiński 

Porozumienie Związków Zawodowych 

"Kadra" 
Marek Waldemar Jończyk 

Ogólnokrajowe Zrzeszenie Związków 

Zawodowych Pracowników Ruchu Ciągłego 

Sekcja Górnictwa 

Waldemar Lutkowski 

Ogólnokrajowe Zrzeszenie Związków 

Zawodowych Pracowników Ruchu Ciągłego 

Sekcja Górnictwa 

Adam Polakiewicz 

Ogólnokrajowe Zrzeszenie Związków 

Zawodowych Pracowników Ruchu Ciągłego 

Sekcja Górnictwa 

Andrzej Mazur 

Sekcja Węgla Brunatnego NSZZ 

"Solidarność '80" 
Jan Krasiński 

Sekcja Węgla Brunatnego NSZZ 

"Solidarność '80" 
Piotr Kubiś 

Związek Pracodawców Porozumienie 

Producentów Węgla Brunatnego   
Sławomir Zawada 

Związek Pracodawców Porozumienie 

Producentów Węgla Brunatnego   
Cezary Bujak 

Prezes Zarządu PAK Sławomir Sykucki 

Związek Pracodawców Porozumienie 

Producentów Węgla Brunatnego  
Kazimierz Kozioł 

Polska Grupa Energetyczna S.A. Marek Woszczyk 
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13. Zespół Trójstronny ds. Przemysłu Stoczniowego 

Zadania 

Zadaniem Zespołu jest wypracowywanie, na zasadzie konsensusu, wspólnych stanowisk  

w sprawach ważnych z punktu widzenia polityki państwa oraz interesów pracowników  

i pracodawców w sektorze stoczniowym. 

Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Ministerstwo Skarbu Państwa 
Henryk Baranowski- Podsekretarz Stanu 

Współprzewodniczący 

NSZZ "Solidarność" Przewodniczący Sekcji 

Krajowej Przemysłu Okrętowego 

Przewodniczący NSZZ „Solidarność” w 

Gdańskiej Stoczni Remontowej SA 

Mirosław Piórek - Współprzewodniczący 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Piotrowska Ewa - Sekretarz 

Ministerstwo Rozwoju Witold Słowik Podsekretarz Stanu 

Ministerstwo Finansów Leszek Skiba Podsekretarz Stanu 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Marcin Zieleniecki Podsekretarz Stanu 

Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej Zbigniew Banaszczuk 

Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej Zdzisław Bahyrycz 

Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej Jarosław Halarewicz 

Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej Lesław Hnat 

Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej Jan Łabas 

Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej Mirosław Molski 

Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej Henryk Ogryczak 

Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej Adolf Wysocki 

Konfederacja LEWIATAN Piotr Soyka 

Konfederacja LEWIATAN Jarosław Flont 

Konfederacja LEWIATAN Andrzej Stokłosa 

Konfederacja LEWIATAN Zbigniew Miodowski 

Konfederacja LEWIATAN Jerzy Czuczman 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych      
Adam Liszczewski 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych      
Lesław Łukowski 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych      
Marian Jeziorski 

Ogólnopolskie Porozumienie Związków 

Zawodowych      
Włodzimierz Wiśniewski 

NSZZ „Solidarność” Mirosław Piórek Współprzewodniczący 
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NSZZ „Solidarność” Krzysztof Żmuda 

NSZZ „Solidarność” Krzysztof Fidura 

NSZZ „Solidarność” Tadeusz Szymelfenig 

NSZZ „Solidarność” Karol Guzikiewicz 

Forum Związków Zawodowych Wojciech Osman 

Forum Związków Zawodowych Jerzy Gerth 

Forum Związków Zawodowych Marek Bronk 

Forum Związków Zawodowych Wiesław Szady 

 

Podzespoły 

Podzespół ds. Przemysłu Farmaceutycznego Zespołu Trójstronnego ds. Branży 

Chemicznej 

Zadania 

Podstawowym celem Podzespołu jest prowadzenie trójstronnego dialogu społecznego w celu 

godzenia interesów stron przy realizacji rządowych programów restrukturyzacji zakładów 

branży farmaceutycznej, w celu zachowania pokoju społecznego. Zadaniem Podzespołu jest 

wypracowanie wspólnego stanowiska w sprawach ważnych z punktu widzenia polityki 

państwa oraz interesów pracowników i pracodawców, w sprawach związanych z realizacją 

celów Podzespołu.  

Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Ministerstwo Zdrowia 
Krzysztof Łanda, Podsekretarz Stanu - 

Współprzewodniczący 

Polski Związek Pracodawców Przemysłu 
Cezary Śledziewski, Prezes - 

Współprzewodniczący 

NSZZ "Solidarność" 
Mirosław Miara, Przewodniczący - 

Współprzewodniczący 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Ewa Piotrowska  - Sekretarz Zespołu 

Ministerstwo Rozwoju Tadeusz Kościński Podsekretarz Stanu 

Ministerstwo Finansów Leszek Skiba Podsekretarz Stanu 

Ministerstwo Skarbu Państwa Henryk Baranowski Podsekretarz Stanu 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Elżbieta Bojanowska Podsekretarz Stanu 

Polski Związek Pracodawców Przemysłu 

Farmaceutycznego 
Wojciech Kużmierkiewicz 

Pracodawcy Przemysłu Lekkiego Agnieszka Nawara 

Konfederacja Lewiatan Krzysztof Kajda 

NSZZ "Solidarność" Pasiowiec Andrzej 

NSZZ "Solidarność" Sopel Włodzimierz 
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NSZZ "Solidarność" Świeczkowski Leszek 

NSZZ "Solidarność" Walicki Tomasz 

OPZZ Najdecki Ryszard 

OPZZ Grażyna Biedrzycka 

OPZZ Adam Stępień 

OPZZ Sławomir Graczyk 

Forum Związków Zawodowych Roczeń-Karczmarz 

 

Podzespół ds. Przemysłu Szklarskiego Zespołu Trójstronnego ds. Branży Chemicznej 

Zadania 

Podstawowym celem Podzespołu jest prowadzenie trójstronnego dialogu społecznego w celu 

godzenia interesów stron działających w branży hutnictwa szkła, w celu zachowania pokoju 

społecznego. Zadaniem Podzespołu jest wypracowanie wspólnego stanowiska w sprawach 

ważnych z punktu widzenia polityki państwa oraz interesów pracowników i pracodawców,  

w sprawach związanych z realizacją celów Podzespołu. 

Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Ministerstwo Rozwoju 
Tadeusz Kościński, Podsekretarz Stanu - 

Współprzewodniczący 

Związek Pracodawców "Polskie Szkło" 
Jan Świątek, Prezes Zarządu - 

Współprzewodniczący   

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 

Barbara Piętakiewicz-Schultz  -Sekretarz 

Zespołu 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 
Bartosz Marczuk Podsekretarz Stanu 

Ministerstwo Finansów Leszek Skiba Podsekretarz Stanu 

NSZZ "Solidarność" Sekretariat Przemysłu 

Chemicznego 
Mirosław Miara Przewodniczący  

NSZZ "Solidarność" Sekretariat Przemysłu 

Chemicznego 
Jadwiga Jóźwiak 

Federacja Związków Zawodowych 

Przemysłu Chemicznego, Szklarskiego i 

Ceramicznego w Polsce 

Kazimierz Stępiński  

Federacja Związków Zawodowych 

Przemysłu Chemicznego, Szklarskiego i 

Ceramicznego w Polsce 

Małgorzata Karwacka 

Forum Związków Zawodowych Augustyn Stachowicz  

Forum Związków Zawodowych Władysław Kozieł 
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Podzespół ds. Sektora Paliwowego i Petrochemicznego Zespołu Trójstronnego ds. 

Branży Chemicznej 

Zadania  

Zadaniem podzespołu jest prowadzenie trójstronnego dialogu branżowego dla godzenia 

interesów stron i zachowania pokoju społecznego oraz wypracowanie wspólnego stanowiska 

w sprawach ważnych z punktu widzenia polityki państwa oraz interesów pracowników  

i pracodawców., w sprawach związanych z rozwiązywaniem problemów sektora paliwowego 

i petrochemicznego, w tym monitoringu realizacji przyjętych programów 

restrukturyzacyjnych, prywatyzacyjnych oraz strategii dla sektora. 

Skład 

Ministerstwo/instytucja Nazwisko i imię 

Przewodnicząca MNZZ Pracowników OLPP 

i Spółek Zależnych z s, w Nowej Wsi 

Wielkiej 

Gac Aleksandra - Współprzewodnicząca 

Polska Izba Przemysłu Chemicznego 

(Pracodawcy RP) 
Zieliński Tomasz - Współprzewodniczący 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej 

Sekretarz Podzespołu - 

Skonecka Katarzyna 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki 

Społecznej - Podsekretarz Stanu 
Marczuk Bartosz  

Ministerstwo Finansów 
Przedstawiciel zapraszany w zależności od 

tematyki 

Federacja Związków Zawodowych 

Przemysłu Chemicznego, Szklarskiego i 

Ceramicznego, Przewodniczący MNZZ 

Pracowników PKN ORLEN S.A. i Grupy 

Kapitałowej 

Kędzierski Zdzisław 

Przewodniczący NSZZ  Pracowników PERN 

S.A. 
Klich Michał 

NSZZ "Solidarność" - Przewodniczący 

Sekretariatu Przemysłu Chemicznego 
Miara Mirosław 

NSZZ "Solidarność" w LOTOS Gdańsk S.A. Wyciechowski Bogdan 

NSZZ "Solidarność" w PKN ORLEN S.A. Kwiatkowski Bogdan 

Wiceprzewodniczący Ogólnokrajowego 

Zrzeszenia Związków Zawodowych 

Pracowników Ruchu Ciągłego 

Wręga Sławomir 

Przewodniczący Związku Zawodowego 

Pracowników Ruchu Ciągłego w LOTOS 

S.A. 

Trębacz Kazimierz 

PKN ORLEN SA Sekuła Rafał 

Grupa Lotos SA Pettke Paweł 
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XI. Projekty Ustaw i projekty aktów prawnych, przesyłane do Rady 

Dialogu Społecznego celem zaopiniowania. 

Zgodnie z art. 2 i art. 5 Ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych 

instytucjach dialogu społecznego do właściwości Rady należy opiniowanie projektów założeń 

projektów ustaw oraz projektów aktów prawnych. W załączniku Nr 1 do niniejszego 

sprawozdania przedłożono wykaz projektów ustaw i projektów aktów prawnych, przysłanych 

przez Radę Ministrów oraz jej członków, Kancelarię Sejmu RP i Kancelarię Senatu RP  

do zaopiniowania przez Radę Dialogu Społecznego.  

 


